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OPCINA SREBRENIK

- Op¢inski nacelnik-

Broj: 07- 16 /2014.
Datum: 20.01.2014.godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine FBiH®, br.34/03), ¢lana 3. Odluke o uslovima i kriterijima u postupku imenovanja u Regulirane organe
(,,Sluzbeni glasnik opcine Srebrenik®, br.1/2013) Opéinski nacelnikob javijuje:

JAVNI OGLAS
za izbor 1 imenovanje predsjednika i ¢lanova upravnih odbora

Javnih ustanova ¢iji je osnivac¢ opéina Srebrenik
I - JAVNE USTANOVE

I -1 - Javni oglas za izbor i imenovanje na upraznjene pozicije u Upravnom odboru Javne ustanove Centar za socijalni rad
Srebrenik, a ¢iji je osniva¢ Opéina Srebrenik

Upravni odbor Javne ustanove Centar za socijalni rad Srebrenik broji 5 (pet) ¢lanova, od kojih su tri ¢lana predstavnici
osnivaca — Op¢ina Srebrenik, a dva ¢lana iz reda stru¢nih uposlenika Javne ustanove Centar za socijalni rad Srebrenik.

I — 2 —Javni oglas za izbor i imenovanje na upraznjene pozicije u Upravnom odboru Javne ustanove za odgoj i obrazovanje
djece predskolskog uzrasta Srebrenik.

Upravni odbor Javne ustanove za odgoj i obrazovanje djece predskolskog uzrasta Srebrenik broji 3 (tri) ¢lana od kojih se
jedan ¢lan bira ispred osnivaca, jedan ¢lan iz reda stru¢nih uposlenika ustanove i jedan ¢lan ispred vijeca roditelja.

I — 3 — Javni oglas za izbor i imenovanje na upraznjene pozicije u Upravnom odboru Javne ustanove Centar za kulturu i
informisanje Srebrenik.

Upravni odbor Javne ustanove Centar za kulturu i informisanje Srebrenik broji 5 (pet) ¢lanova, od kojih su tri ¢lana
predstavnici osnivaca-Opc¢ina Srebrenik, a dva ¢lana iz reda struénih uposlenika Javne ustanove Centar za kulturu i
informisanje Srebrenik.

| — 4- Javni ogas za izbor i imenovanje na upraznjene pozicije u Upravnom odboru Javne ustanove Narodni univerzitet
Srebrenik.

Upravni odbor Javne ustanove Narodni univerzitet Srebrenik broji 3 (tri) ¢lana, od kojih se dva ¢lana imenuju ispred
osnivac¢a —Opéina Srebrenik, a jedan ¢lan iz reda stru¢nih uposlenika ustanove.

Il - OPIS POZICIJE

Upravni odbor je organ upravljanja, ¢ije su nadleznosti sledece:
- donosi pravila ustanove
- imenuje i razreSava direktora ustanove
- utvrduje planove rada i razvoja
- utvrduje godisnji program rada
- donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun
- donosi opsti akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge opste akte u skladu sa
zakonom
- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Ustanova osnovana, ako zakonom nije
odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi organ Ustanove
- usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora
- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem
- odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima Ustanove
- odlucuje o prigovoru radnika na rjeSenja kojim je drugi organ odreden pravilima ustanove odlucio o
pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa
- podnosi osniva¢u najmanje jedanput godi$nje Izvjestaj o radu i poslovanju Ustanove
- vrsiidruge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove
Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednice odbora, rukovodi sjednicama odbora, stara se o pripremi materijala za
sjednice odbora, o izvrSavanju akata odbora i obaveza odbora prema osnivacu , te druge poslove utvrdene zakonskim



propisom i pravilima ustanove.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora javnih ustanova ¢iji je osniva¢ opCina Srebrenik imenuju se na period od Cetiri
godine, uz mogucnost ponovnog imenovanja u skladu sa vaze¢im propisima.

Imenovani u Upravni odbor imaju pravo na nov¢anu naknadu u skladu sa odgovaraju¢om odlukom osnivaca ustanove i
op¢im aktima ustanove.

I11- USLOVI ZA IMENOVANJE
Kandidati za pozicije iz tacke I moraju ispunjavati sledece opce i posebne uslove kako slijedi:

A- OPCIUSLOVI:

1. dasudrzavljani Bosne i Hercegovine

2. dasu stariji od 18 godina,

3. dase nanjih ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine

4. da nisu na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lan 5.Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine.

5. da nisu izabrani zvani¢nici, nosioci izvr$nih funkcija ili savjetnici u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine i Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasi Bosne i
Hercegovine,

6. da nemaju privatni interes u ustanovi u kojoj se kandidiraju u smislu ¢lana 2.Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji Bosne i Hercegovine,

7. da nisu otpustani iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije.

B- POSEBNI USLOVI

1. daimaju zavrSenu srednju, visu ili visoku stru¢nu spremu

2. daimaju najmanje jednu godine iskustva u struci

3. danisu ¢lanovi upravnog ili nadzornog odbora u vise od jednog reguliranog organa

IV- POTREBNA DOKUMENTA

Pismene prijave sa krac¢om biografijom kandidata treba da sadrzi adresu stana, kontakt telefon, te dokaze koji se
prilazu uz prijavu na javni oglas u originalu ili ovjerenoj fotokopiji i to:

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ne stariji od 6 mjeseci)

- uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka i postupka za privredni prijestup (ne starije od 3 mjeseca
dostavit ¢e kandidati koji produ konkursnu proceduru i koji budu imali najbolje rezultate prije donosenja
rjesenja o konacnom imenovanju).

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o radnom iskustvu

- ovjerenu izjavu pod tackom A za redne brojeve 3 do 7 i pod tackom B za red. br 3.

V — DODATNA POJASNJENJA

Konaéno imenovanje svih izabranih ¢lanova Upravnih odbora vrsi Opéinski nacelnik.

Javni oglas ¢e biti objavljen u Sluzbenim novinama Federacije BiH i jednom od dnevnih listova koji izlaze na teritoriji
Bosne i Hercegovine, a bit ¢e otvoren 15 dana od dana objavljivanja, racunajuci od dana poslednjeg objavljivanja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom mogu se dostaviti licno putem pisarnice opcine Srebrenik ili
preporu¢enom posiljkom u zatvorenim kovertama na sledecu adresu: Opc¢ina Srebrenik, ul. 211. oslobodilacke brigade,
75350 Srebrenik (sa naznakom za javni oglas za Upravni odbor- ne otvarati) uz napomenu na koju poziciju odnosno koji
Upravni odbor se prijava odnosi.

Sve prijave koje pristignu u propisanom roku pregledat ¢e Komisija za izbor imenovana od nadleznog organa u
skladu sa pozitivnim zakonskim propisima, koja ¢e obaviti intervju sa kandidatima koji ispunjavaju uslove, sastaviti listu
kandidata koji ispunjavaju uslove i kriterije za imenovanje, te predloziti Opc¢inskom nacelniku rang listu sa najboljim
kandidatima za ¢lana - predsjednika Upravnih odbora svih javnih ustanova navedenih u tacki I ovog oglasa..

Podnosioci prijava s kojim se ne stupi u kontakt u roku od 10 dana od isteka roka za podnosenje prijava, nece biti
uzeti u razmatranje u daljnjem postupku.

Bilo koji kandidat ili bilo koja druga osoba ima pravo podnijeti prigovor na konac¢no imenovanje, ako smatra da
se u procesu imenovanja nisu ispostovali zakonom utvrdeni principi.

Prigovor se podnosi Opéinskom nacelniku, a kopija prigovora se dostavlja Ombudsmenu za ljudska prava
Federacije Bosne i Hercegovine .
Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

OPCINSKI NACELNIK
Sanel Buljubasi¢



