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Na osnovu ¢lana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine («Sluzbene novine FBiH», broj:49/06 i 51/09) i ¢lana 38. Statuta opcine Srebrenik
(«Sluzbeni glasnik opéine Srebreniky, broj:1/08), Opcinski nacelnik donosi:

PROGRAM RADA OPCINSKOG NACELNIKA ZA 2017. GODINU

I-UVOD

Program rada Opéinskog nacelnika za 2017. godinu, sadrzi osnovne zadatke i aktivnosti
koje direktno proizilaze iz Ustava, Zakona i Statuta opéine Srebrenik. Osnovni principi postupanja i
rada u 2017. godini temeljiti ¢e se na obavljanju i vrSenju poslova iz domena lokalne samouprave
definisane Zakonom o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno,
izvrSenju zakonskih odredbi i sprovodenju opéinskih Odluka, te $to boljoj i kvalitetnijoj saradnji
izvr$ne vlasti — opéinskih sluzbi sa Opéinskim vijeéem, institucijama i organizacijama,
udruZenjima, privrednim subjektima i gradanima nase opéine.

Pored ustavnih, zakonskih i statutarnih osnova, Program rada opéinskog nacelnika za 2017.
godinu zasnovan je i na strateSkim dokumentima Opéine Srebrenik: Strategiji razvoja opéine
Srebrenik 2016-2020. te Lokalnom ekoloskom akcionom planu opéine Srebrenik 2012-2017.
(LEAP).

Rad Opéinskog nacelnika 1 op¢inskih sluzbi u svojoj kona¢nici znaci i djelovanje u interesu
stanovnistva op¢ine Srebrenik $to podrazumjeva i visok stepen odgovornosti. S obzirom da je ovaj
dokument planski akt, kreiran po principu kvalitetnog, preciznog i realnog planiranja koje ukljucuje
i odredene rizike (opce drustvene teskoce, smanjen priliv budzetskih sredstava i sl.), realizacija
planiranih aktivnosti ¢e znaCajno zavisiti od objektivnih okolnosti koje budu prisutne u datom
momentu. To ujedno predstavlja i najveéi izazov sa kojim se Op¢ina Srebrenik susre¢e u proteklih
nekoliko godina.

Programom rada Opdinskog nacelnika za 2017. godinu utvrduju se strateski pravci,
smjernice i opredjeljenja programskog djelovanja u 2017. godini. Program se zasniva na
procjenama do kojih se do$lo analizom ostvarenih ukupnih rezultata u toku 2016. godine, ocjeni
realizacije planiranih kapitalnih investicija u 2016. godini, te prioritetima aktivnosti mjesnih
zajednica na podru¢ju opéine Srebrenik, utvrdenim u saradnji sa ovlastenim organima mjesnih
zajednica.

II - AKTIVNOSTI NA UNAPREPENJU FUNKCIONISANJA OPCINSKIH
ORGANA UPRAVE

1. Nastavit ¢e se aktivnosti na implementaciji Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine;

2. Raditi ¢e se na unapredenju normativnog uredivanja djelatnosti iz nadleZnosti Op¢inskog
naCelnika i opéinskih sluzbi, te izvrsiti uskladivanja rada i funkcionisanja opéinskih organa
uprave u skladu sa vaze¢im Zakonom o drzavnoj sluzbi;

3. Raditi ¢e se na kontinuiranom pobolj$anju u organizaciji i funkcionisanju op¢inske uprave u
skladu sa standardom ISO 9001:2008;
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Sprovesti ¢e se sistem elekronskog upravljanja podacima i elektronsko praéenje sprovodenja
svih upravnih postupaka, a sve u smislu efikasnijeg rada i smanjenja rokova njihovog
izvriavanja, ‘
Kontinuirano ¢e se raditi na racionalizaciji 1 efikasnosti rada opcéinske uprave — sluzbi,
njenom materijalnom, tehni¢kom i kadrovskom jacanju;

Pristupiti ¢e se donoSenju novog pravilnika o organizaciji op¢inskih organa uprave u skladu
sa Odlukom o organizaciji op¢inskih organa uprave i Zakona o drzavnoj sluzbi koji se nalazi
u proceduri donosSenja, a sve kako bi se uspostavio funkcionalniji i efikasniji sistem rada
op¢inskih organa uprave;

Nastaviti ¢e se voditi aktivnosti na unapredenju saradnje sa vi§im nivoima vlasti u drzavi
Bosni i Hercegovini te drugim institucijama, a sve u cilju boljeg funkcionisanja lokalne
samouprave i osposobljavanja sluzbi za njihov efikasniji i potpuniji rad na planu
ostvarivanja svih prava i sloboda gradana.

III - RAZVOJ PODUZETNISTVA I ZAPOSLJAVANJE

Polaze¢i od strateSke orijentacije razvoja Opdéine Srebrenik ka razvoju industrije,

poljoprivredne proizvodnje, malog i srednjeg biznisa i turizma, voditi ¢e se aktivnosti na sljede¢em:

1.

U skladu sa Strategijom integriranog razvoja Op¢ine Srebrenik 2011.-2020. godine, koja je
revidovana tokom 2016. godine, nastaviti ¢e se raditi na iznalaZenju potencijalnih investitora
u cilju otvaranja malih i srednjih preduzeca na podru¢ju opéine pri cemu ¢e se maksimalno
podsticati privrednici op¢ine i njihovi poslovni partneri;

Nastaviti ¢e se zapocete aktivnosti na definisanju i uredenju postojecih te izgradnji novih
poslovnih zona, a naro¢itio poslovne zone Brezje, kako bi se stvorile pretpostavke za
nesmetan razvoj privrede na podru¢ju nase op¢ine;

Nastaviti ¢e se kadrovski jacati sluzbe, posebice u dijelu investicija, poduzetnistva i razvoja,
u cilju osposobljavanja istih da budu aktivan “servis” pomo¢i gradanima i privrednim
subjektima u pripremi programa za pokretanje proizvodnje i malih biznisa;

Nastaviti ¢e se dalje aktivnosti — kontinuitet na uspostavljanju i redovnom organizovanju
sastanaka privrednika i predstavnika uprave svih nivoa, sa ciljem otklanjanja prepreka za
razvoj privrede i novih zaposljavanja;

Formirat ¢e se Savjet opéinskog nacelnika za privredu, turizam ugisteljstvo, trgovinu i oblast
afirmisanja druStvenog zivota na podru¢ju op¢ine Srebrenik koji ¢e usko saradivati sa
Op¢inskim nac¢elnikom i organima uprave s ciljem jacanja i ostvarivanja efikasne
medusobne dvosmjerne komunkikacije, a kako bi se na obostrano zadovoljstvo stvorili
uslovi za razvoj postoje¢ih MSP kao i za formiranje novih, §to ¢e u konacnici dovesti do
otvaranja novih radnih mjesta. Po svojoj osnovi ¢e biti internog kao i volonterskog
karaktera;

U toku 2017. godine, radit ¢e se na jatanju osnovanog Centra za poduzetni$tvo sa
inkubacionim kapacitetima. Sluzba za poduzetni$tvo, lokalni razvoj i investicije ¢e nastaviti
rukovoditi navedenim Centrom te pomagati novoosnovanim start-up firmama, koje budu
smjestene u navedenom poduzetni¢kom inkubatoru;

U saradnji sa mjesnim zajednicama nastavit ¢e se prosijecanje novih putnih komunikacija ka
obradivim zemlji$nim povr§inama, a sve u cilju veée uposlenosti, pokretanja manjih biznisa
iz domena stoCarstva i vocarstva i efikasnosti u podsticanju iskoriStenja dobivenih
materjalnih sredstava;

Vodit ée se aktivnosti na realizaciji programa jaCanja kooperantskih odnosa izmedu
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poljoprivrednih proizvodada, preradivaca i otkupljivata poljoprivrednih proizvoda u cilju
plasiranja vlastitih proizvodnji i sigurnosti u plasmanu njihovih proizvoda;

9. Na adekvatan nalin, putem organizovnja poslovnih susreta, radit ¢e se na povezivanju
privrednika opéine Srebrenik sa zainteresovanim poslovnim partnerima u zemlji 1
inostranstvu, pruzanju pomo¢i i podrske u njihovoj komunikaciji sa viS§im organima vlasti
(nadleZznim ministarstvima), finansijske podrske zajednickih nastupa na sajmovima u cilju
adekvatne prezentacije privrednih subjekata op¢ine Srebrenik;

10. U skladu sa strategijom vodosnabdijevanja opéine Srebrenik, nastavit ée se aktivnosti na
obuhvatanju cijele opéine sa vodosnabdijevanjem, a naro€ito intenzivirati aktivnosti na
realizaciji projekta integralnog sistema vodosnabdijevanja Drenik - Previle, te voditi
aktivnosti na Sirenju obuhvata odvoza komunalnog otpada u skladu sa zakonskim propisima
koji defini$u ovu oblasti, kao i aktivnije pracenje provodenja istih;

11. Nastavit ¢e se aktivnosti na realizaciji programa razvoja turizma putem Turisti¢ke zajednice
op¢ine Srebrenik ¢ija je registracija u toku (zimski turizam, lovni turizam, Projekat sanacije
Starog grada Srebrenika, uspostavljanje zastitnih zona na planini Majevici sa obuhvatanjem
zaStitne zone za potencijalnu akumulaciju na Bistri¢koj rijeci);

12. Nastavit ¢ée se aktivnosti bratimljenja Srebrenika sa dvije opéine iz Republike Slovenije -
opéina Maribor i opéina SeZana, te konkretizirati dugogodi$nja saradnja sa Gradom
Vinkoveci iz Republike Hrvatske. Na taj na¢in Srebrenik bi po prvi put u svojoj historiji imao
bratske odnose sa op¢inama i gradovima iz Evrope i Azije;

13. U 2017. godini, provesti ¢e se postupak evaluacije i certificiranja procesa unutar op¢inskih
organa uprave koji ¢e op¢inu Srebrenik, na osnovu propisanih kriterija, oznaciti kao op¢inu
sa povoljnim poslovnim okruZenjem za domace i strane investitore;

14. Nastavit e se realizacija projekta toplifikacije grada, kao i

15. aktivnosti finansiranja volonterskog rada pripravnika radi sticanja uslova za njihovo brze
zapoS$ljavanje.

IV — KAPITALNI PROJEKTI I FINANSIRANJE ZNACAJNIH PROJEKATA

U dijelu kapitalnih projekata i finansijskih ulaganja u oblastima: izgradnje i rekonstrukcije
vodovoda, hidrogeoloskih istrazivanja i projektovanja. asfaltiranja ulica i puteva, rekonstrukcije i
sanacije makadamskih putnih pravaca, projektovanja i izvodenja radova izgradnje kanalizacije,
poboljSanja u snabdijevanju elektriénom energijom, razvoja telefonskog saobracéaja, odrzavanja i
izgradnje uli¢ne rasvjete itd., radit ¢e se u cijelosti po Programu izgradnje infrastrukture na podru¢ju
opc¢ine Srebrenik za 2017. godinu, i Programu uredenja gradskog gradevinskog zemljista, koje je
usvojilo Opéinsko vijeée opéine Srebrenik, te su kao takvi sastavni dio ovog Programa rada.

V - ODLAGANJE SMECA — ZASTITA OKOLISA

1. Nakon realizacije projekata sanacije deponije krutog otpada u Babunovi¢ima, pristupit ¢e se
aktivnostima na izgradnji sanitarne deponije ili postrojenja za reciklazu krutog otpada sa
reciklaznim dvoriStem i transfer-stanicom za selektivni otpad. Prema projektno-tehnickoj
dokumentaciji i pozitivnim iskustvima drugih opé¢ina u Federaciji BiH (Konjic i Visoko), za
pomenuto postrojenje podrazumijeva se zatvoreni oblik prihvata, reciklaZe i tretmana krutog
otpada, §to stvara pretpostavke za nova zapoSljavanja, kao i potpuno ukidanje postojecih
troSkova deponovanja na regionalnoj deponiji neiskoristivog otpada;

2. U saradnji sa nadleZznim ministarstvima Vlade Federacije BiH i Vlade Tuzlanskog kantona,
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ili sa drugim privrednim subjektima (javno-privatno partnerstvo) radit ¢e se na ovakvom
(trajnom) rjeSavanju zbrinjavanja komunalnog otpada na podru¢ju opéine Srebrenik, kao bi
se rijeSio trenutno jedan od najkrupnijih op¢inskih problema;

U saradnji sa JP "9. septembar" d.d. Srebrenik, nastavit ¢e se aktivnosti na organizovanju
odvoza komunalnog otpada na podrucju cijele op€ine;

[zrada projekta "Park — prirode" i sportsko-rekreativne zone na lokalitetu Majevice, i
projekta ,,Moj grad — moje drvo”.

VI - OBJEKTI SPORTA I REKREACIJE - IZGRADNJA I NJIHOVO
ODRZAVANJE

U planu su izgradnje sportskih objekata i objekata rekreacije kao i njihovo odrzavanje u cilju

sticanja uslova za masovnije bavljenje sportom i rekreacijom. Op¢inski nacelnik ée raditi u skladu
sa finansijskim moguénostima i prioritetima koji su utvrdeni Budzetom i Programom izgradnje
infrastrukture za 2017. godinu.

VII - JAVNE MANIFESTACIJE

. U saradnji sa Op¢inskim vijeCem i lokalnim akterima, donijeti ¢e se poseban Program

obiljezavanja znacajnih dogadaja na podru¢ju op¢ine Srebrenik;

Manifestacija ,,Dani povelje* 2017. godine;

Sacinit ¢e se Program obiljezavanja manifestacije “OGUS” 2017. godine;

Praznici i drugi znacajni datumi od drZavnog, entitetskog, kantonalnog i opéinskog znacaja
bit ¢e prigodno obiljeZeni;

Radit ¢e se na podrsci, organizaciji i daljnjem razvoju Sajma pcelarstva i péelarske opreme;
U skladu sa finansijskim moguénostima, pomagat ¢e se manifestacije koje se organizuju na
podrucju opéine u svim mjesnim zajednicama.

VIII - PROGRAM RADA OPCINSKIH SLUZBI

Ovaj Program obuhvata najvaznije zadatke opéinskih sluzbi koji su od opéeg ili zajedni¢kog

interesa, pojedinih kategorija gradana i njihovih udruZenja, mjesnih zajednica i lokalnog biznisa na
kojima ¢e se Nacelnik, zajedno sa svojim saradnicima, drZavnim sluZbenicima i zaposlenicima,
neposredno angazovati. U skladu sa nadleznostima propisanim zakonskim i drugim pozitivnim
propisima, op¢inske sluZbe ¢e u okviru svojih djelatnosti raditi na provodenju aktivnosti koje su
nabrojane u nastavku ovog planskog dokumenta:

1.

SLUZBA ZA OPCU UPRAVU I ZAJEDNICKE POSLOVE

Obezbijediti potpune materijalne i struéne pomo¢i u radu Vije¢a mjesnih zajednica (u
daljnjem tekstu VMZ) i procesu konstituisanja novih VMZ-a, poslije odrzanih oktobarskih
lokalnih izbora na podru¢ju op¢ine Srebrenik;

Vrsiti popunu i neophodnu sistematizaciju radnih mjesta zbog odlaska uposlenika u penziju
u op¢inskim sluzbama;

Izraditi plan obrazovanja sluzbenika i namjestenika u sluzbama za upravu opéine Srebrenik;
Poboljsati postojeca softverska rjeSenja te uvodenje i implementacija novih programa po
ukazanoj potrebi u pojedinim sluzbama (u drugoj polovici 2016. godine posredstvom
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USAID-a je nabavljen i implementiran novi program za finansije firme JAPET d.o.o.
Sarajevo, program za trezor kao i program za obracun gradskog gradevinskog zemljidta, a
potpuna implementacija ovih programa slijedi u 2017. g.);

Obzirom da je kompletan informacioni sistem opéine Srebrenik kvalitetno zadticen putem
licencnog antivirusa za 100 klijenata - racunara i odg. licencnog firewala, potrebno je i u
2017. godini produziti licence za navedene softvere, kako bi se odrzao dostignuti nivo
bezbjednosti informacionog sistema (istim je zabranjen pristup facebooku, pregledavanje
videa tj. gledanje filmova i sl., zabranjen je pristup xxx stranicama, blokiran je pristup USB-
u te CD/DVD jedinicama na racunaru u cilju zastite podataka na racunaru tj. mreZi i sl.);
Nabavka, instalacija i sva potrebna podeSavanja hardwera (novih servera koji bi u slucaju
kvara postoje¢ih servera omoguéili nesmetan rad do popravke i(li) zamjene pokvarenih
servera, mreznih uredaja - switcheva, firewalla, backup uredaja, mreznih kopir i printer
uredaja kao i ostale racunarske opreme) kao i odg. softwera, kako bi se pobolj§ao rad
administracije op¢ine Srebrenik;

Nastavak realizacije i u 2017. godini obaveza op¢ine Srebrenik, koje proisti¢u iz Zakona o
mati¢nim knjigama: sa manjim brojem maticara (3 maticara odlaze u penziju) organizovati
nesmetan rad u svim mati¢nim uredima na nain da se definiSu novi termini rada po
pojedinim mati¢nim uredima, nastaviti sa unosom i verifikacijom kako novih tako i
postoje¢ih mati¢nih podataka te pokrenuti aktivnosti na uvodenju elektronskog potpisa pri
izdavanju i razmjeni ovih podataka. Do sada su uspje$no objedinjene baze podataka iz svih
pojedina¢nih mati¢nih ureda u jednu centralnu bazu podataka koja se nalazi na centralnom
serveru, i istoj se pristupa putem sigurnih VPN konekcija iz bilo koje lokacije mati¢nih
ureda. Umrezavanjem svih mati¢nih ureda smo omogucili da se verifikovani izvodi sa
podru¢ja opéine Srebrenik mogu izdavati u bilo kom matiénom uredu. Tokom 2016. godine
svi MU su osposobljeni i za izdavanje verifikovanih izvoda iz svih opéina sa podru¢ja FBiH;
Nastaviti pripremati i objavljivati Sluzbeni glasnik opéine Srebrenik na web stranici opéine
Srebrenik u pdf. formatu;

Nastaviti praksu omogucavanja svim sluzbenicima i namjeStenicima pregledanja, putem
Serovanog (dopustenog) foldera na serveru, Sluzbenih novina TK-a u elektronskoj verziji te
omogucavanje pregledanja i svih izdanja SluZzbenih novina FBiH i Sluzbenog glasnika BiH
u elektronskoj verziji putem stranice http://www.sluzbenilist.ba (pristup omoguéen uz odg.
username i password). Na taj nacin se postiZze bolja upoznatost sluzbenika i namjestenika sa
vaze¢im zakonskim propisima te smanjuje potreba za Stampanjem istih $to dovodi do
znacajnih usteda u papiru;

Izraditi i koristiti sluzbene e-mailove tipa: neSto@srebrenik.ba te iste publikovati putem
zvanine web stranice opéine Srebrenik. U medusobnoj komunikaciji sluzbenika i
namjestenika opéine Srebrenik znaCajnije koristiti intranet putem LotusNotesa kao i
Serovane foldere za smjestaj li¢nih i(li) zajednickih podataka sluzbi;

Tokom 2016. godine uradena je nova web stranica: www.srebrenik.ba, koja je znatno
modernijeg dizajna od prethodne web stranice. Odluceno je da se svake 4 godine dizajn
osvjezava, a cilj je da i ubuduée web stranica ostane prepoznatljiva svim gradanima,
posebno po redovnom azuriranju sadrzaja vijesti. U toku 2016. godine istu je posjetilo oko
100.000 posjetilaca (posjeta je bila na nivou 2015. godine) i sa iste je skinuto oko 35 GB
raznih podataka. Na web stranici su postavljeni svi SluZbeni glasnici od 2013., 2014., 2015.
i 2016. godine i postavljaju se i dalje, postavljen je folder Javne nabavke u kome se
objavljuju svi javni pozivi za razne javne nabavke, postavljeni su svi opcinski strateski
dokumenti, svi dosadasnji budzeti i sl., dok je u folderu Opéinske sluzbe postavljen veci dio
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obrazaca i registara administrativnih postupaka iz raznih segmenata naseg rada i djelovanja,
kojima se moze pristupiti putem interneta, $to su vidni koraci ka ostvarivanju e-uprave;
Nastaviti aktivnosti na odrzavanju dostignutog nivoa i daljnjem pobolj$anju VPN veza
raunara iz opéinskih sluzbi sa serverima u nadleZznim federalnim i kantonalnim
ministarstvima (projekat on-line registracije poljoprivrednih proizvodala za ostvarivanje
podsticaja u poljoprivrednoj proizvodnji, projekat on-line unosa promjena na operatima kroz
program Katastar, projekat on-line unosa i rada na programu Mati¢nog registra, projekat on-
line provjera u postupku izdavanja putnih isprava, projekat on-line unosa promjena u
Registar nov¢anih kazni i prekrSajnih evidencija posredstvom servera Kantonalne uprave za
inspekcijske poslove Tuzla, projekat on-line komunikacije i unosa izbornih rezultata kroz
odgovarajuéi program Centralne izborne komisije, projekat on-line komunikacije i unosa
podataka u novi informacioni sistem kod obracuna sredstava invalidnine,...).

SLUZBA ZA BORACKO-INVALIDSKU ZASTITU I DRUSTVENE DJELATNOSTI

Program rada Sluzbe za boratko-invalidsku zastitu i dru$tvene djelatnosti, za 2017. godinu,

a vezano za Program rada Opcinskog nacelnika za 2017. godinu, planiran je kroz obavljanje
aktivnosti kako slijedi:

Raspisati Javni poziv i provesti aktivnosti vezane za dodjelu uleniCkih stipendija i
studentskih kredita za Skolsku-akademsku 2017./2018. godinu;

Kontinuirano vrsiti pradenje rada i aktivnosti u svim Javnim ustanovama i Javnim
zdravstvenim ustanovama sa podru¢ja opéine Srebrenik, uz pruzanje svih vidova pomo¢i u
organizaciji rada i drugih aktivnosti ovih ustanova;

Zajedno sa Sportskim savezom opc¢ine Srebrenik organizovati sportske manifestacije
povodom obiljeZzavanja znacajnih datuma na podru¢ju nase opéine, te pratiti rad Sportskog
saveza i sportskih klubova i utvrditi kriterije za njihovo finansiranje;

Provesti proceduru oko raspisivanja Javnog poziva za dodjelu sredstava iz budZeta Opéine
Srebrenik nevladinim organizacijama i udruzenjima gradana sa podru¢ja nase opcine, te
kontinuirano provoditi saradnju sa nevladinim organizacijama i udruZenjima gradana oko
izrade projekata i apliciranje sa istim kod visih nivoa vlasti i raznih medunarodnih donatora;
Zajedno sa Federalnim Ministarstvom za raseljena lica i izbjeglice kontinuirano tokom
2017. godine raditi na realizaciji projekta CEB II — projekta zatvaranja kolektivnih centara
na podru&ju opéine Srebrenik (izgradnja objekata socijalnog stanovanja u Spionici i Tinji);
U saradnji sa Centrom za kulturu i informisanje ucestvovati na organizaciji svih kulturnih
manifestacija koje se u toku godine odrzavaju na podru¢ju nase opéine (OGUS, Dani
povelje i dr.), te raditi na podizanju kvaliteta tih manifestacija;

Kontinuirano raditi na rjeSavanju prava (osnovnih i dopunskih) svi borac¢kih kategorija i na
socijalnom pomaganju pripadnika borackih kategorija, te zajedno u saradnji sa borackim
udruZenjima organizovati obiljeZzavanje znacajnih datuma na podruc¢ju op¢ine Srebrenik;
Nakon izvr8enih aktivnosti oko provodenja Javnog poziva po utvrdenim kriterijima i dodjeli
budZetskih sredstava na osnovu apliciranih projekata nevladinim organizacijama 1
udruzenjima gradana, vr$iti monitoring (kontrola utroska sredstava u odobrene svrhe) nad
onim projektima koji su zadovoljili kriterije Javnog poziva odnosno koji se finansiraju iz
budzeta Opcine Srebrenik;

Aktivno u€estvovati u prac¢enju i provodenju Javnih oglasa za dodjelu donacija za izgradnju
poruenih i popravku o$teCenih kuda raspisanih od strane Ministarstva za rad, socijalnu
politiku i povratak TK-a, dodjelu sredstava namijenjenih odrZivom povratku, kao i
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aktivnosti vezane za zatvaranje kolektivnih centara za izbjegla i raseljena lica koje provodi
Federalno ministarstvo za izbjegla i raseljena lica;

Provesti aktivnosti vezane za raspisivanje Javnog poziva za odradivanje pripravni¢kog-
volonterskog staza nezaposlenim licima visoke struéne spreme sa podru¢ja Opéine
Srebrenik, te lica koja su prosla po Javnom pozivu rasporediti u ustanove — preduze¢a u
kojima ¢e odraditi pripravni¢ki — volonterski staz;

Redovno provoditi aktivnosti oko utvrdivanja statusa raseljenih lica sa ustrojstvom
evidencije taénog broja lica sa priznatim statusom raseljenog lica na podru¢ju opéine, broja
raseljenih lica koji imaju pravo na zdravstveno osiguranje, subvenciju oko utroska elektri¢ne
energije i ogreva za zimsku sezonu — sve ove aZurirane podatke na vrijeme dostavljati
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i povratak TK;

Obavljati poslove vezano za socijalno zbrinjavanje stanovnika op¢ine Srebrenik kroz razne
vidove pomo¢i kako domicilnom socijalno ugroZenom stanovnistvu tako i povratnicima i
raseljenim licima koja trenutno borave na podru¢ju opéine Srebrenik.

SLUZBA ZA PROSTORNO UREPENJE, STAMBENO-KOMUNALNE POSLOVE I
OBNOVU

Plan bitnijih aktivnosti Sluzbe za prostorno uredenje i zastitu okolice u 2017. godini je kako
3.1. Oblast urbanizma i prostornog planiranja

Poduzimanje odgovarajué¢ih mjera i aktivnosti na daljem poboljSanju efikasnosti Sluzbe u
ostvarivanju prava gradana i drugih lica kod pribavljanja potrebne dokumentacije
(urbanisti¢ke saglasnosti, gradevinske dozvole, upotrebne dozvole itd.);
Dovrsetak svih upravnih postupaka koji nisu okon¢ani tokom 2016. godine;
Dovrietak aktivnosti oko izdavanja dokumentacije licima ¢iji su objekti uniSteni
elementarnim nepogodama;
Izrada normativno-pravnih akata iz ove oblasti za Op¢insko vijece kako slijedi:
e izrada Programa uredenja gradevinskog zemljiSta za 2018. godinu,
e usvajanje izmjena i dopuna Prostornog plana opéine Srebrenik,
e usvajanje Odluke o provodenju Prostornog plana op¢ine Srebrenik,
e izrada Odluke o nadinu odredivanja i obiljeZavanja naziva ulica i drugihgradevina, te
ozna¢avanju zgrada brojevima,
e izrada Izmjena Regulacionog plana ,,Sporta i rekreacije®,
e izrada Zoning plana poslovne zone II.
Provodenje upravnih postupaka pokrenutih po zahtjevima investitora za legalizaciju
bespravno izgradenih gradevina sukladno Zakonu o uvjetima i postupku legaliziranja
bespravno izgradenih gradevina;
Sprovodenje 3irih aktivnosti na uredenju gradskog gradevinskog zemljista tokom 2017.
godine i to:
e izrada cvijetnih aranZmana i uredenje zelenih povrSina u gradu,
e priprema i licitiranje novih lokacija za postavljanje privremenih objekata, a u skladu sa
Regulacionim planom ,,Centar" Srebrenik,
e dekoracija gradskog centra povodom praznika,
e dovrietak popravka kolovoza ulica,
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rekonstrukcija postojecih i dovrSetak nedostajuéih dijelova uli¢nih rasvjeta u ulicama
grada Srebrenika prema projektno-tehni¢koj dokumentaciji,

nastavak izgradnje djecijih zabavnih igralista u gradu,

vanjsko uredenje oko objekta ,,Bigeraj“,

izvodenje radova na uredenju parka kod ,,Gradske kafane*,

3.2. Stambeno-komunalna oblast

dovrsetak svih upravnih postupaka koji nisu okonc¢ani tokom 2016. godine,

redovno pradenje stanja u oblasti odrzavanja stambenog fonda,

dovrsetak kanalizacione mreZe u gradu i prigradskim naseljima,

priprema normativno-pravnih akata iz ove oblasti za Opcinsko vije¢e (Program
obavljanja komunalnih usluga zajedni¢ke komunalne potroSnje, Odluka o
vodosnabdijevanju na podru¢ju opéine Srebrenik, Odluka o vodoprivrednim objektima
za zastitu voda na podrugju opéine Srebrenik, razne informacije itd.),

izrada izmjene i dopune Odluke o kuénom redu u stambenim zgradama,

nastavak izgradnje toplovoda prema uradenoj projektno-tehni¢koj dokumentaciji,
rjeSavanje odvodnje oborinskih voda u gradu Srebreniku prema pozicijama radova
definisanih u Programu uredenja gradskog gradevinskog zemljista u 2017. godini,
rekonstrukcija vodovodne mreze u gradu Srebreniku prema prema pozicijama radova
definisanih u Programu uredenja gradskog gradevinskog zemlji$ta u 2017. godini,
izgradnja i rekonstrukcija kanalizacione mreZze u gradu Srebreniku prema prema
pozicijama radova definisanih u Programu uredenja gradskog gradevinskog zemljidta u
2017. godini,

regulacije rijeke Tinje od Kopri¢a mosta prema Cehajama (nova trasa),

izvodenje dionice kanalizacionog kraka Herceg - Gradnja - Cehaje,

izgradnja odvodnje oborinskih i fekalnih voda na ulici kroz ,,Spahijinu nivu“ prema
projektno-tehni¢koj dokumentaciji,

uredenje pjeSacke staze uz uredeno korito rijeke Tinje na dionici od pjeSatkog mosta
kod Zeljezni¢ke stanice do mosta za NN Kiseljak,

nastavak izvodenja radova na regulaciji Mulahmetovi¢a potoka,

rjeSavanje komunalne infrastrukture za lokacije gdje su dodijeljeni placevi licima ¢iji su
objekti unisteni elementarnim nepogodama.

3.3. Oblast saobraéaja

redovne aktivnosti na odrZzavanju horizontalne i vertikalne saobracajne signalizacije u
skladu sa Odlukom o bezbijednosti saobracaja,

organizovanje zimske sluZbe za kompletno op¢insko podrugje,

redovne aktivnosti odrZavanja putne mreze i sanacije gradskih ulica,

prosirenje parking prostora u gradu i zastita trotoara od neovlaStenog parkiranja,
rjeSavanje izgradnje saobracajnice kroz sportsko-rekreativnu zonu,

nastavak realizacija naplate parkiranja putem parking automata u gradu,

projektovanje i izradnja ulica prema uradenoj proj. - tehni¢koj dokumentaciji:

1. Mehmeda Ramiéa Ramba,

2. Vahida Ibri¢a
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3. L M.Irca do Cehaja sa prikljuénom ulicom iza ,,Poljostroja®,

4. Dzemaludina ef. Caugeviéa

5. Spoj ulica Hasana Kikic¢a i Hazima Vikala

6. Mije Gudeljevica.

izgradnja raskrsnice kod ,,BINGA®,

izgradnja raskrsnice kod dZamije u Cehajama,

izgradnja dijelova-priklju¢aka primarne gradske saobracajnice,

izgradnja dijela trotoara u gradu,

nastavak izgradnje trotoara pored magistralne ceste M 1.8. sa izgradnjom rasvjete,
dovrsetak rekonstrukcije regionalne ceste R 461 Srebrenik - Gracanica, dionica Sladna -
Bukva,

nastavak rekonstrukcije regionalne ceste R 431a Srebrenik - Gracanica, dionica
raskrsnica Brnicani - raskrsnica G. Moranjci,

nastavak modernizacije saobracajnice Srebrenik - G. Srebrenik,

izrada idejnog projekta objekta "Javne garaze" na lokaciji prema Regulacionom planu
zone "Centar",

izvodenje radova na izgradnji ulica u makadamskoj podlozi u dijelu naselja Bare,
izmedu ul. Rukiba Sinanovi¢a i korita rijeke Tinje,

izmijestanje semaforskog uredaja na raskrsnici ulica sa reg. putem kod “Poljostroja”,
izvodenje radova na izgradnji kraka ulice u makadamskoj podlozi tj. nastavak ulice
Hasana Kikica,

izvodenje radova na izgradnji dva kraka ulica u makadamskoj podlozi, odnosno spoja
ulica 21. juna i Nedzada Se¢iéa,

izvodenje radova na asfaltiranju preostalih makadamskih krakova ulica u naselju Bare na
potezu izmedu DZamije i ulica DZemala Bijedi¢a, 21. juna i NedZada Sec¢ica,

izgradnja ulice kroz ,,Spahijinu nivu“ prema projektno-tehni¢koj dokumentaciji,
izvodenje radova na odvodnji povrSinskih voda u ulicama DZ. Bijedi¢a, I.M.Irca,
Kiseljacka i Rukiba Sinanovica,

Sanacija kolovoza lokalnih saobracajnica na vise lokacija oStecenih usljed elementarnih
nepogoda.

3.4. Zastita okoliSa

dovrietak realizacije III faze projekta uredenja deponije komunalnog otpada Babunovici
(kona¢na sanacija i zatvaranje iste),

rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa za novu lokaciju deponije, odnosno transfer
stanice sa reciklaznim pogonom,

izrada projektno-tehni¢ke dokumentacije i izvodenje radova na novoj lokaciji deponije
(transfer stanice) i potrebne infrastrukture,

u organizaciji JP "9. Septembar" d.d. Srebrenik, intezivirati aktivnosti na prosirenju i
organizovanom odvozu komunalnog otpada na podrucju cijele opéine, te razvoja
selektivnog prikupljanja otpada,

izrada projekta "Park prirode" i sportsko-rekreativne zone na lokalitetu Majevice,

u saradnji sa Vladom TK, uklanjanje svih divljih deponija oko puteva i rije¢nih tokova,
nastavak organizovanja sa JP ,,9 Septembar* i JU ,, Veterinarska stanica“ aktivnosti oko
propisnog zbrinjavanja pasa lutalica u skladu sa Zakonom o zastiti i dobrobiti Zivotinja,
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o realizacija dijela aktivnosti planiranih LEAP-om,
e aktivnosti sa NVO i $kolskim sekcijama na eko projektima.

4. SLUZBA ZA GEODETSKE I IMOVINSKO — PRAVNE POSLOVE
OdrZavanje premjera i katastra zemljista u okviru kojeg ¢e se rjeSavati sljedeci zahtjevi:

e izdavanje podataka iz katastra zemljiSta novog premjera (posjedovni listovi, kopije
planova, identifikacije,uvjerenja i dr.),

e cijepanje parcela po zahtjevima stranaka,

¢ uplanjenje objekata po zahtjevima stranaka,

e uknjiZba i prenos prava posjeda na nekretninama po zahtjevima stranaka,

e izdavanje podataka iz arhive i katastra zemljista starog premjera,

e provodenje postupaka upisa prava na nekretninama u katastar zemljista,

e usaglaSavanje podataka zemljiSne knjige sa podacima premjera i Kkatastra
zemljista,odnosno uspostava jedinstvene evidencije za katastarske op¢ine Gornji 1 Donji
Srebrenik,

e azuriranje digitalnog plana op¢ine Srebrenik za 15 katastarskih opéina,

e skeniranje katastarskih planova starog premjera za 10 katastarskih opéina,

e odrZavanje katastra podzemnih instalacija i komunalnih uredaja u smislu njihovog
snimanja i evidentiranja na planovima na osnovu podataka snimanja obavljenog od
strane SluZbe kao i na osnovu zaprimljenih elaborata o obavljenom snimanju podzemnih
instalacija i komunalnih uredaja od strane drugih pravnih i fizi¢kih lica ovlastenih za te
poslove,

e obavljanje geodetskih poslova u svrhu parcelacije gradevinskog zemljiSta prema
prostorno-planskoj dokumentaciji i Programu uredenja gradevinskog zemljista za 2017.
godinu,

e provodenje postupaka u rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa na gradevinskom
zemljistu u skladu sa ukazanim potrebama i Programom uredenja gradevinskog zemljista
za 2017. godinu,

e provodenje postupaka u rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama u
slu¢ajevima eksproprijacije i deeksproprijacije nekretnina,

e rjeSavanje imovinsko-pravnih postupaka u realizaciji infrastrukturnih projekata u 2017.
godini na podru¢ju opéine Srebrenik,

e izrada "A" listova po zahtjevima stranaka radi usaglaSavanja katastarskih podataka sa
podacima zemlji$ne knjige (gruntovnice),

e obavljanje geodetskih poslova i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa u predmetima
drugih opéinskih sluzbi, kantonalnih i federalnih organa i sluzbi, tuZilastva i sudova,
javnih preduzeéa i dr. u 2017. godini,

e poslovi na pripremi materijala za Opcinsko vije¢e Srebrenik za 2017. godinu iz
nadleZnosti ove Sluzbe,

e RjeSenja i Zakljuci o ostvarivanju prava na nekretninama (dodjela zemljista,
preuzimanje zemljiSta, ponude zemljiSta po pravu pre¢e kupovine i dr.),

e Odluke o utvrdivanju prosje¢ne kona¢ne gradevinske cijene 1m? korisne stambene
povrsine na podru¢ju opéine Srebrenik za 2017. godinu,

e Odluke o gradevinskom zemljiStu,
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Izvjestaji o radu Sluzbe.

5. SLUZBA ZA FINANSIJE I INSPEKCIJSKI NADZOR

5.1. Odsjek za finansije

A) Priprema i izrada normativno - pravnih akata za Opcinsko vijec¢e iz nadleznosti rada Odsjeka
i to kako slijedi:

Odluka o budZetu opéine Srebrenik za 2017. godinu,

Odluka o izvr§avanju budzeta za 2017. godinu,

Izvjestaj o izvrSenom popisu imovine opéine Srebrenik sa stanjem na dan 31.12.2016.
godine,

Izvje$taj o izvrSenju budZeta opcine Srebrenik za period 01.01.2016 - 31.12.2016.
godine,

izvjestaj o provedenim aktivnostima na trezorskom poslovanju,

Odluka o usvajanju godi$njeg obracuna budzeta op¢ine Srebrenik za 2016. godinu,
Izvjestaj o izvrSenju budZzeta opéine Srebrenik za period 01.01.- 31.03.2017. godine,
Izvjestaj o izvrsenju budzeta opcine Srebrenik za period 01.01.- 30.06.2017. godine,
Izvjestaj o izvrSenju budZeta opéine Srebrenik za period 01.01.- 30.09.2017. godine,
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o budZetu op¢ine Srebrenik za 2017. godinu,
Nacrt Odluke o budzetu opéine Srebrenik za 2018. godinu,

Dokument okvirnog budZeta opéine Srebrenik za period 2018. — 2020. godina,

Nacrt Odluke o izvr§avanju budzeta op¢ine Srebrenik za 2018. godinu,

Prijedlog Odluke o budZetu op¢ine Srebrenik za 2018. godinu,

Prijedlog Odluke o izvr$avanju budzeta op¢ine Srebrenik za 2018. godinu.

B) Poduzimanje odgovaraju¢ih mjera i aktivnosti radi efikasnijeg rada odsjeka, odnosno izrada
pravilnika, procedura i uputstava u vezi sa poslovima i zadacima iz nadleZnosti ove Sluzbe u
skladu sa Smjernicama za uspostavu i jaCanje interne kontrole kod budzetskih korisnika i
Zakona o budZetima u FBiH,

C) Aktivnosti oko priprema za uvodenje trezorskog poslovanja u opéini u skladu sa zakonom
propisanim procedurama.

5.2. Odsjek za inspekcijski nadzor

A) Priprema i izrada normativno - pravnih akata za Opéinsko vijece iz nadleZnosti rada Odsjeka
i to kako slijedi:

Informacija o radu opéinskih inspekcija za 2017. godinu.

B) Ostale aktivnosti:

Nastavak zapocletih aktivnosti na preventivnim i Kontrolnim postupcima u vezi
sveobuhvatnijeg uklju¢ivanja korisnika usluga sa podru¢ja cijele opéine u organizovani
odvoz krutog otpada u cilju smanjenja broja divljih deponija i zastite Zivotne sredine,

Vodenje aktivnosti na preventivnim i kontrolnim postupcima u vezi bespravne gradnje
objekata i to u ranim fazama bespravne gradnje (zemljani i pripremni radovi) kako bi se
suzbila odnosno sprijeéila bespravna gradnja, sa §to manjim posljedicama za investitora,
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Putem sredstava informisanja i sastanaka sa predstavnicima MZ raditi na informisanju i
upoznavanju stanovniStva o aktivnostima u procesu zakonitog gradenja, davanja
konkretnih savjeta i podsticanja postivanja zakona a posebno u vezi odredbi vazeceg
Zakona o uvjetima i postupku bespravno izgradenih gradevina a koji je na snazi do 31.
maja 2016. godine.

6. SLUZBA ZA PODUZETNISTVO, LOKALNI RAZVOJ I INVESTICIJE

U vrSenju poslova i zadataka iz svog djelokruga rada, utvrdenih u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sluzbi za upravu Op¢ine Srebrenik, Sluzba za poduzetni§tvo, lokalni
razvoj i investicije, svoj Program rada za 2017. godinu, zasnovala je u skladu sa Programom rada
Op¢inskog nacelnika i Programom rada Opéinskog vijeca.

Prema vazeéem Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbi za upravu
Op¢ine Srebrenik («Sluzbeni glasnik Op¢ine Srebrenik» broj: 9/13, 10/14, 1/15, 7/15, 8/15, 9/15,
1/16, 2/16), u Sluzbi za poduzetniStvo, lokalni razvoj i investicije, sistematizirano je 21 radno
mjesto (ukljucujudi i Sefa Sluzbe), a poslove u ovoj Sluzbi trenutno obavlja 12 izvrSilaca (jedan
izvrsilac obavlja poslove sekretara Opéinskog vije€a), od ¢ega, 7 izvrSilaca sa VSS, 2 izvrSioca sa
VSS i 3 izvrsioca sa SSS.

6.1. Odsjek za planiranje lokalnog razvoja i investicije

A) Priprema i izrada normativno-pravnih akata za Op¢insko vijece iz nadleznosti rada i to kako
slijedi:

Program izgradnje infrastrukture na podrucju opéine Srebrenik za 2018. godinu,
Plan implementacije Strategije razvoja opéine Srebrenik za period 2018-2020.

B) Ostale aktivnosti:

Planiranje implementacije Strategije razvoja opcine Srebrenik kao i provodenje
aktivnosti na: uspostavljanju partnerstva javnog i privatnog sektora, ulaganja u
infrastrukturu, podsticaja poduzetniStvu i poljoprivredi, izradi projekata za
uspostavu/opremanje poslovnih zona;

Planiranje i sprovodenje aktivnosti na ravnomjernom ruralnom razvoju prilikom
realizacije projekata iz Strategije razvoja;

Aktivnosti na unapredenju organizacije i efikasnosti opéinske uprave za stvaranje
povoljnijeg ambijenta za razvoj kroz provodenje projekta IFC i ISO standarda i BFC
certifikacije te jatanju kapaciteta za upravljanje projektima;

Priprema konkretnih i ,,provodljivih* mjera podrske lokalnom biznisu (odluke, postupci,
rokovi, takse, naknade i sli¢no) s ciljem da u skladu sa zakonskom regulativom u
najkradem roku i na jednom mjestu poduzetnik rijesi svoje zahtjeve — koji Ce se i dalje
tretirati kao zahtjevi visokog prioriteta u radu opéinskih sluzbi;

Aktivnosti na povezivanju privrednika opéine Srebrenik sa zainteresovanim poslovnim
partnerima u zemlji i inostranstvu, pomo¢ i podr$ka u komunikaciji privrednika sa vi$im
organima vlasti (nadleZnim ministarstvima), finansijska podrska zajedni¢kih nastupa na
sajmovima u cilju adekvatne prezentacije privrednih subjekata op¢ine Srebrenik.
Aktivnosti na izradi novih projekata za apliciranje ka vi§im nivoima i medunarodnim
fondovima prema raspisanim natje€ajima za koristenje sredstava;

Planiranje aktivnosti na nastavku zapocetih projekata i pripremi i provodenju novih
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projekata u skladu sa Strategijom razvoja, Programom kapitalnih investicija, Programom
uredenja gradskog gradevinskog zemljista i Programom izgradnje infrastrukture na
podrugju opéine Srebrenik za 2017. godinu;

6.2. Odsjek za poduzetniStvo i poljoprivredu

Referat za poduzetnistvo i statistiku (samostalne djelatnosti):

Prou¢avanje propisa vezanih za samostalno poduzetnidtvo i pruzanje informacija o
osnivanju i obavljanju samostalnih radnji i djelatnosti zainteresovanim strankama,
Ucestvovanje u postupku izdavanja odobrenja za rad i prestanku rada samostalnih radnji
i djelatnosti i drugih promjena koje se deSavaju u radu samostalnih poduzetnika, a u
skladu sa vazeéim zakonskim propisima;

Ulestvovanje u postupku izdavanja rjeSenja o utvrdivanja minimalno-tehnicke
opremljenosti poslovnih prostora za obavljanje djelatnosti pravnih i fizi¢kih lica, a u
skladu sa vaze¢im zakonskim propisima;

Izdavanja uvjerenja iz sluzbene evidencije (registri samostalnih poduzetnika);
Ugestvovanje u izradi izvjestaja, informacija, odluka i sliéno iz svoje nadleZnosti u
skladu sa internim i eksternim zahtjevima;

Priprema odgovora na vije

ni

ka pitanja iz oblasti poduzetniStva;

Obavljanje drugih poslova iz oblasti poduzetni$tva za koje se ukaZe potreba u narednom
periodu.

Referat za poljoprivredu:

A) Priprema i izrada normativno-pravnih akata za Op¢insko vijece iz nadleZnosti rada Odsjeka i
to kako slijedi:

Program podsticaja u poljoprivredi iz budzeta op¢ine Srebrenik za 2017. godinu;

Program mjera zdravstvene zastite Zivotinja na podru¢ju opéine Srebrenik za 2017.
godinu;

Informacija o stanju u oblasti poljopriredne proizvodnje na podru¢ju opéine Srebrenik za
2017. godinu;

Izvjestaj o radu JP ,,Veterinarska stanica“ Srebrenik za 2016. godinu;

Informacija 0 gazdovanju $umama i stanju $uma na podrucju op¢ine Srebrenik za
2016/2017. godinu;

Informacija o gazdovanju lovnim podru¢jima opéine Srebrenik za 2016/2017. godinu;
Informacija u oblasti vodosnabdijevanja na podru¢ju op¢ine za 2016. godinu;

Informacija o stanju sanitarne ispravnosti vode za pi¢e na podrucju opéine Srebrenik za
2016. godinu.
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B) Ostale aktivnosti:

Provodenje mjera podsticaja u poljoprivredi u skladu sa budzetom za 2017. godinu;

Nastavak registracije poljoprivrednih proizvodada u odgovarajuce registre uz odrzavanje
baza podataka;

Organizovanje edukacija i pruzanje stru¢ne pomo¢i u proizvodnjama hrane za trziSta sa
malih posjeda u cilju formiranja Sto veéeg broja specijalizovanih trZi$no orijentisanih
poljoprivrednih gazdinstava;

Planiranje i provodenje preventivne mjere zastite Zivotinja;

Pruzanje pomo¢i svim zainteresovanim poljoprivrednim proizvoda¢ima u realizaciji
povoljnih kreditnih sredstava i poticaja za primarnu proizvodnju.

6.3. Odsjek za lokalni ekonomski razvoj i projekte

1. Priprema i izrada normativno-pravnih akata za Op¢insko vijece iz nadleznosti rada i to kako
slijedi:

Izvjestaj o provedenim aktivnostima u 2016. godini ne realizaciji Strategije razvoja
opéine Srebrenik 2016.-2020.

Ostale aktivnosti:

Istrazivanje i1 utvrdivanje mogucih izvora finansiranja, davanja informacija unutar
Op¢ine te javnim ustanovama i preduze¢ima o moguénostima apliciranja na javne
pozive domadih i stranih donatora, kao i o uslovima apliciranja;

Ostvarivanje saradnje sa nadleZnim ustanovama 1 institucijama na opéinskom,
regionalnom i medunarodnom nivou, nevladinim organizacijama, raznim udruZenjima, a
u vezi unapredenja lokalnog ekonomskog razvoja;

Nastavak i proSirenje saradnje i kontakata sa Udruzenjem privrednika, UdruZenjem
obrtnika i razvojnim agencijama, te na bazi zajednickih interesa i odgovornosti
rjeSavanje konkretnih pitanja od interesa za razvoj poduzetniStva i lokalne zajednice (od
pomo¢i i podrske pojedinim privrednim subjektima, pa do rjeSavanja pitanja raznih
taksi, komunalnih naknada itd).

Identifikovanje i formulisanje prilika za investiranje, novih trzi$nih segmenata, razvoj
inovativnih rjeSenja kao odgovor na potrebe trZiSta i investitora, te proaktivan rad na
privlatenju domacih i stranih investicija;

Kreiranje, odrzavanje i upravljanje bazom podataka o projektima, realizaciji projekata,
investitorima i sl. kako bi se osigurale pravovremene i pouzdane informacije za sve
zainteresovane strane;

Odrzavanje stalnog kontakta sa predstavnicima domadéih i stranih investitora, te pruZzanje
potrebne struéne odnosno administrativno-tehni¢ke pomo¢i investitorima kao i
pripremanje prijedloga projekata za prezentaciju potencijalnim investitorima u svrhu
podsticanja otvaranja novih radnih mjesta;

Kontinuirano odrzavanje saradnje sa domac¢im i medunarodnim organizacijama kao $to
su ministarstva, drzavne, entitetske i kantonalne direkcije i agencije te razvojne agencije
kao npr. Agencija za unapredenje stranih investicija u BiH (FIPA), Fond za zastitu
okolisa, USAID, UNDP, BIGMEYV, TIKA, i sl., kao i ambasadama i konzulatima stranih
zemalja u BiH, te ambasadama i konzulatima nase drzave u inostranstvu;

Uspostavljanje One Stop Shop usluge koja podrazumijeva pruzanje svih potrebnih
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usluga i informacija privrednicima i potencijalnim investitorima koji Zele investirati na
podru¢ju Srebrenika koordiniranjem svih relevantnih aktera na podrucju naSe op¢ine,
opéinskih sluzbi, javnih preduzeca i ustanova, kako bi proces investiranja olaksali i
administraciju prilagodili poslovnom sektoru;

e U saradnji sa Op¢inskim nacelnikom sprovoditi aktivnosti na uspostavljanju lokalnog
ekonomskog vijeéa (LEV) koji treba da okupi Siroku bazu kljuénih aktera (javni i
privatni sektor, akademska zajednica, NVO, mediji i dr.) s ciljem koristenja stru¢nog
znanja i sinergije aktera za osmisljavanje i provodenje Strategije razvoja.

e Proaktivan pristup ispunjavanju kriterija kako bi Op¢ina Srebrenik u narednom periodu
aplicirala za sticanje certifikata za povoljno poslovno okruZenje (BFC) koji zahtijeva
efikasnu administraciju, transparentnu lokalnu vlast, odgovarajuéu infrastrukturu i
partnerske odnose sa firmama (sticanjem navedenog certifikata, Op¢ina sti¢e sposobnost
da se pozicionira kao napredna lokalna uprava u jugoistonoj Evropi, te na taj nacin
osigura znac¢ajnu podrsku od domacih i medunarodnih institucija i donatora);

e Pripremanje prijedloga projekata u oblasti lokalnog ekonomskog razvoja, apliciranje na
javne pozive domadih i medunarodnih institucija i organizacija, te pripremanje
promotivnih materijala, publikacija, vodi¢a, broSura i ostalih materijala;

e Aktivno unapredenje razvoja turizma (izletita, sportske i pjeSacke staze, igralita za
djecu, lokacije za sjedenje, mini sportski tereni u prirodno obradenom materijalu i sl.) na
podru¢ju Srebrenika ukljudujuéi sve zainteresovane aktere, javne ustanove, mjesne
zajednice, nevladine organizacije te zainteresovane lokalne privrednike kao i eventualne
investitore.

Znadajni projekti &ija je realizacija u toku ili ée realizacija biti zapoceta u 2017. godini:

1.

Ruralne zajednice povezane pozitivnom energijom - COMPOSE (INTERREG MED

PROGRAMME EU);

Projekat Lokalni integrisani razvoj (LID - UNDP):

e Povecanje EE u objektu JU SRC Srebrenik;

e Podrska zaposljavanju kroz javne radove za dugoro¢no nezaposlene i socijalno ugrozene
kategorije stanovniStva;

Izgradnja regulacije korita rijeke Tinje izvodenjem prokopa nizvodno od Kopri¢a mosta do

u3éa Fackinog potoka (IPA 2014 FLOOD RECOVERY);

Nastavak projekta regulacije i sanacije korita rijeke Tinje u MP: Srebrenik, Tinja, D.Potok i

Spionica;

Nastavak projekata vodosnabdijevanja mjesnih podrucja op¢ine Srebrenik;

Izrada projektno-tehni¢ke dokumentacije i izgradnja anaerobnih pre€istace otpadnih voda na

podrugju opéine Srebrenik;

Izrada i uvodenje bunara B-5 u sistem vodosnabdijevanja opéine Srebrenik;

Nastavak projekata izgradnje putne infrastrukture na podru¢ju opéine Srebrenik.

Organizaciono-kadrovske pretpostavke za izvrSenje ovog dijela Programa

U skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji sluzbi za upravu, izvrsiti
popunu upraznjenih radnih mjesta u okviru odsjeka;

Nastaviti aktivnosti na osposobljavanju i jatanju kapaciteta u drugim op¢inskim sluzbama
koje udestvuju u postupcima pripreme i implementacije projekata.
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7. OPCINSKA SLUZBA CIVILNE ZASTITE

Sluzba za Civilnu zastitu (u daljnjem tekstu CZ) djeluju u okviru dva odsjeka i to: Odsjek za
civilnu zastitu i Odsjek za zastitu od pozara i vatrogastvo. U sklopu odsjeka za civilnu zastitu
funkcioni$e operativni centar CZ, sa jednim uposlenikom. Pokrivenost rada centra je radnim danom
od 07,30 do 16,00 h. Preostalo vrijeme se pokriva preusmjeravanjem telefona na Kantonalni
operativni centar CZ u Tuzli, odnosno profesionalnom vatrogasnom jedinicom Srebrenik putem
svojih dispecera.

Zastita od pozara na podruju opéine Srebrenik je organizovana tako Sto djeluju:
profesionalna vatrogasna jedinica op¢ine Srebrenik kao snaga prvog odgovora i vatrogasna jedinica
vatrogasnog drustva Srebrenik kao snaga drugog odgovora. Ove jedinice operativno pokrivaju
cijelu teritoriju opéine Srebrenik, svaka iz svoje nadleznosti.

Sjediste ove dvije jedinice je u Srebreniku u Vatrogasnom domu. Profesionalnu vatrogasnu
jedinicu &ini ukupno 14 profesionalnih vatrogasaca, dok vatrogasna jedinica vatrogasnog drustva
trenutno broji 23 dobrovoljna vatrogasca.

Profesionalna vatrogasna jedinica ima organizovano stalno dezurstvo.

U planskom periodu potrebno je voditi aktivnosti na omasovljenju dobrovoljnog vatrogastva
u sklopu postojeceg Vatrogasnog drustva, kao i formiranje novih Vatrogasnih drustava u skladu sa
Zakonom i planom zastite od poZara opéine Srebrenik.

U 2017. godini, SluZba za civilnu zatitu, ima nekoliko proriteta od kojih su najvazniji:

e Izvriiti imenovanje povjerenika CZ u mjesnim zajednicama;

e Obrazovanje jedinice civilne zastite opée namjene Opéine u formaciji voda;

¢ Obezbjedenje adekvatnih smjestajnih kapaciteta struktura civilne zatite kroz izgradnju i
rekontrukciju vatrogasnog doma;

e Jatanje spasilatkih kapaciteta sluzbi zastite i spasavanja kroz njihovo materijalno tehnicko
opremanje, obuku i vjeZzbe.

VEZA SA
PROGRAMOM
RADA NACELNIKA
I DRUGIM
PROGRAMSKIM
DOKUMENTIMA

GODIélyJI CILJEVI
SLUZBE / UOJ

VEZA SA STRATEGIJOM
Sektorski ciljevi i ishodi

Godisnji cilj 1:
Organizaciono unapredenje
struktura CZ-e

Ishod:

Sektorski cilj: Do 2018.godine pobolj3ati sigurnost

gradana kroz unaprijedenje infrastrukture i | Program rada

e Imenovanje 51 stvaranja uslova za smanjenje broja nesreca i broja | op¢inskog nacelnika za
povjerenika civilne drustveno neprihvatljivog pona3anja za 20%. 2017 godinu.
za§tite u mjesnim Ishod: Program razvoja zadtite
zajednicama e Imenovan 51 povjerenik CZ i spafavanja 2016.-

e  Obrazovanje jedinice e Obrazovana jedna jedinica civilne zastite | 2021.godine.

civilne zastite opce op¢e namjene u formaciji voda
namjene u formaciji

voda.

Godi3nji cilj 2:
Jatanje kapaciteta sluZzbi
zadtite i spafavanja
Ishodi:
¢ Nabavka polovnih
vozila
e  Nabavka specijalne

Sektorski cilj: Do 2018.godine poboljsati sigurnost
gradana i njihove imovine kroz unaprijedenje
infrastrukture i stvaranja uslova za smanjenje broja
nesreca i broja drugtveno neprihvatljivog ponaanja
za 20%.

Ishod: Povecanje kvaliteta intervencija struktura
civilne zadtite za 20%.

Program rada
opéinskog nalelnika za
2017 godinu.

Program razvoja zastite
i spasavanja 2016.-
2021.godine

Plan kori$tenja
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zadtitne opreme sredstava posebne

o Izgradnjai naknade za zastitu od
rekonstrukcija prirodnih i drugih

e  vatrogasnog doma nesreca

Godisnji cilj 3: C o . N
Sprovodenje preventivnih Sektorski cilj: Do %018.gOQme pobolj3ati sigurnost Program rada
mjera s gradana kro‘z unaprljedenJ.e 1.nfrastrukture sa opéinskog natelnika za
.. aspekta zastite i spadavanja i stvaranja uslova za ;
Ishodi: . . R 2017 godinu.
N smanjenje broja nesreca i broja druStveno . .

e  Azuriranje planske neprihvatljivog ponasana za 20% Program razvoja zastite
dok1.1m§ntac1je . Ishod: azuriran plan zastite i spaavanja od ! spaéaval?]a 2016.-
zastite i spaSavanja rodnih i drugih . bi 2021.godine
Opéine prirodnih i drugih nesre¢a. (po potrebi )

Sektorski cilj: Do 2018.godine poboljsati sigurnost
gradana kroz unaprijedenje infrastrukture i

stvaranja uslova za smanjenje broja nesreéa i broja | Frogram rada

Godisnjicilj 4: drustveno neprihvatljivog ponasanja za 20%. op¢inskog natelnika za
Otklanjanje posljedica Ishod: 2017 godinu.
prnro@mh nesreéa e obiljezen 1. Mart-dan civilne zastite P rogram razvoja zastite
Ishodi: . g . . N . i spasavanja 2016.-
S obiljezeni mjeseci zastite od pozara (maj- .
e JaCanje svijestl oktobar) 2021.godine
gradana i pravnih . . - Plan koridtenja
. . e izviena obuka gradana i pravnih lica
lica o zna&aju Ve e 5ba civil it sredstava posebne
provodenja lzvrsena vjezba kane zastite .. naknade za zastitu od
preventivne zagtite izrada 1‘ podjela edu ac1js}§1h materga_l_a S prirodnih i drugih
posebnim osvrtom na ranjive kategorije nesreca.

stanovniStva.

Mjerenje i izvjeStavanje o uspjeSnosti rada Sluzbe u 2017. godini

Izvrienje i realizaciju svih projekata i aktivnosti navedenih u godidnjem planu za 2017.
godinu, ¢e pratiti Odsjeci u sluzbi za CZ, svaki iz svoje nadleznosti kroz sistemati¢no i kontinuirano
sakupljanje, analiziranje i korii¢enje podataka u procesu provodenja u svrhu mjerenja napretka
ostvarivanja postavljenih ciljeva i indikatora i preduzimanja odgovaraju¢ih mjera s ciljem
eventualnih korekcija.

Za kontrolu prikupljanja i pracenja podataka zaduZen je $ef Odsjeka za civilnu zaStitu.
ZaduZene osobe ¢e prikupljati podatke iz odgovarajuéih izvora, odnosno od institucija i osoba
odgovornih za implementaciju konkretnih projekata i redovnih aktivnosti za posmatrani period.
Podaci se unose u word ili excel tabele i dostavljaju Odsjeku za planiranje lokalnog razvoja i
investicije, koji imaju funkciju jedinice za upravljanje razvojem (JURA).

Putem izrade Kalendara za pradenje realizacije godi$njeg plana rada organa uprave opéine
Srebrenik, koji u definisanom formatu izraduje JURA, odreduju se aktivnosti, rokovi i nosioci u
procesu praéenja. Kalendar za pradenje realizacije Godi$njeg plana se odnosi na samu proceduru
pradenja, a kako bi se osiguralo redovno prikupljanje i obrada podataka, priprema korektivnih mjera
te izvjeStavanje o implementaciji projekata i mjera i ostvarenju planiranih redovnih aktivnosti na
godi$njem nivou.

Provodenje pradenja realizacije Godisnjeg plana rada sluzbe CZ (u skladu sa kalendarom
praéenja JURA i kalendarom sluzbe) obezbjeduje povratnu informaciju o statusu implementacije
projekata i mjera, te strategije u cjelini. Pradenje obuhvata prikupljanje podataka (koji se
proslijeduju JURA-i, koja prati i unosi podatke u jedinstvenu bazu-alat za pracenje implementacije
strategije (APIS), analizu podataka o implementaciji projekata, mjera i redovitih poslova, kao i
informisanje JURA-e i drugih relevantnih subjekata o toku i eventualnim odstupanjima od
utvrdenog plana u okviru pojedinih investicija. JURA ¢e organizovati sastanke na kojima ¢e o
svakom projektu pojedinaéno biti podnesen izvjestaj kako bi JURA podatke unijela u APIS.
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KALENDAR PRACENJA REALIZACIJE GODISNJEG PLANA RADA OPCINSKE
SLUZBE ZA CIVILNU ZASTITU

AKTIVNOST | ROK NOSILAC I NAPOMENA
Pripremne aktivnosti
Na sastanku svih zaposlenih
Koordinacioni sastanak Sefa Sluzbe CZ- Januar Bajro Imsirovic u Sluzbe prestaviti Godi$nji
e sa uposlenima o principu, organizaciji i 2017 Sof sluzbe CZ ’ plan SluZbe za CZ i
resursima za sprovodenje pracenja. ) precizirati uloge i
odgovornosti / pojedina¢no /
N s . Odredivanje sluzbenika
Oc.iﬂiedll\.'ame S luz'genil.ca O.d govgr?lll(l “ Februar Bajro Imgirovi¢, odgovornih za prikupljanje i
prixupyjanje I evidentiranje pocataxa o 2017. Sef sluzbe CZ evidentiranje podataka o
pracenju. pracenju.
MJESECNO
Sef sluzbe se redovno
konsultuje sa odgovornim
osobama za pracenje i
Provjera dinamike i konsultacije o Miesetno Bajro Imgirovi¢, provjerava da li se pracenje
provedbi pradenja (za tekucu godinu) . Sef sluzbe CZ Godi3njeg plana Sluzbe
provodi na odgovarajuéi
nagin, u skladu zahtjevima
JURA-e.
igﬁ;n;;::g e?f?g;ll(:ng];lﬁzli}l;ka ° Bajro Imsirovi¢, Na redovnom
e .. ’ Mjeseéno Sef Sluzbe za sastanku/kolegiju Opéinskog
uklju¢ujudi i informacije o procesu Civilnu zastitu natelnika
raéenja — za tekuéu godinu.
KVARTALNO
Sefovi odsjeka objedinjuju
sve podatke prikupljene od
osoba odgovornih za
pracenje konkretnih
Prva i druga projekata i redovnih
. L. . Bajro Imgirovié, aktivnosti na kvartalnom
Obrada podataka o izvr§enom praéenju sedmica III, VI, Sef Sluzbe za nivou
na kvartalnom nivou (za tekuéu godinu) | IX i XII mjeseca Civilnu zastitu JURA ¢e organizovati
2017. kvartalne sastanke na kojima
¢e o svakom projektu
pojedinacéno biti podnesen
izvjestaj, kako bi JURA
podatke unijela u APIS:
5 Sef sluzbe za CZ vrsi
Informisanje Sefa sluzbe o provedenoj Kraj TP kontrolu i verifikaciju
dinamici i prikupljenim podacima o IIL VI, IX i X1II coisisfﬁlzjgtzigue 7 podataka, SluZba za CZ
pracenju. mjeseca 2017. upucuje ih JURA-i.
POLUGODISNJE
Odsjeci objedinjuju sve
podatke prikupljene od
Konsolidacija podataka o obimu i o w osoba odgovornih za
ucincima (polugodisnje) realizacije Plana | Juni 2017 zd(sg;m pri Sluzbi pracenje konkretnih
SluZbe (za tekuéu godinu) projekata i redovnih
aktivnosti na polugodinjem
nivou.
Informisanie Sefa sluzbe o Sef sluzbe CZ vri kontrolu i
1sanje Sefa suzbe o - - . Odsjeci pri Sluzbi verifikaciju podataka,
konsolidiranoj ocjeni obima i u¢inka Juni 2017 22 CZ Odsjek za CZ upucuje ih
(polugodidnje) realizacije Plana Sluzbe JURA-i
GODISNJE
Konsolidacija podataka o obimu i Februar 2017 Odsjeci pri Sluzbi Sef odsjeka objedinjuje sve
u¢incima ( godisnje ) realizacije Plana za CZ podatke prikupljene od
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osoba odgovornih za
pra¢enje konkretnih

Sluzbe (za prethodnu godinu) projekata i redovnih
aktivnosti na godi$njem
nivou.

Na redovnom sastanku
Sluzbe, Odsjeci CZ
predstavljaju konsolidovane
podatke o realizaciji
godisnjeg plana. Posto je Sef

Informisanje Sefa sluZbe o

kon'solic‘i_ir anoj gcj ?ni obima i u(Einka Februar 2017 Odsjeci pri Sluzbi sluzbe CZ obavio kontrolu i

realizacije Godi¥njeg Plana Sluzbe (za za CZ - "

prethodnu godinu) verlt'ik.ac'lju podata}ka, N
upucuje ih JURA-i u cilju
njihove integracije u
Godi3nji izvjestaj organa
uprave opéine Srebrenik.

Ljudski resursi Sluzbe za Civilnu Zastitu
Struktura zaposlenih po stru¢noj spremi Struktura zaposler'uh Po spolu I
Muski

Doktor nauka 1 1

VSS 5 5

SSS 13 13

Ukupno 19 19

Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji u Sluzbi CZ-e ima 2 odsjeka i to:
Odsjek za civilnu zastitu i Odsjek za zastitu od pozara i vatrogastvo.

Ukupan broj sistematizovanih mjesta: 20. Svi trenutno uposleni imaju odgovarajuéu struénu
spremu, ali u cilju efikasnijeg djelovanja Sluzbe potrebno je vrsiti stalnu edukaciju. U vezi s tim
predlazemo sljedece teme i1 aktivnosti potrebnih za stru¢no usavr$avanje uposlenika.

Potrebe za usavrSavanjem po kljuénim temama Broj polaznika Interne/eksterne obuke
Upravljanje kriznim situacijama 2 Eksterne obuke
Osposobljavanje za rad sluZzbenika u Operativnim centrima 5 Eksterne obuke
Osposobljavanje iz Prve pomo¢i po ITLS programu 14 Eksterne obuke
Izrada planskih dokumenata iz oblasti zastite i spa$avanja 2 Eksterne obuke

BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE OPCINSKI NACELNIK
TUZLANSKI KANTON

OPCINA SREBRENIK dr. sc. Nihad Omerovi¢, s.r.

-Op¢inski nacelnik-

Broj: 07-109/17
Datum: 09.03.2017.
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