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Na osnovu ¢lana 15. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine («SluZbene novine
FBiH», broj:49/06 i 51/09) i ¢lana 38. Statuta optine Srebrenik («Sluzbeni glasnik opéine Srebrenik», broj: 1/08)
Opdinski nacelnik donosi:

PROGRAM RADA OPCINSKOG NACELNIKA ZA 2018. GODINU
1- UVOD

Program rada Opéinskog nalelnika za 2018. godinu sadrZi osnovne zadatke i aktivnosti kojedirektno proizilaze iz
Ustava, Zakona i Statuta Opéine Srebrenik. Osnovni principi postupanja i rada u ovoj godini temeljiti ¢e se na
obavljanju i vrenju poslova izdomena lokalne samouprave, definisanim Zakonom o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine, izvr$avanju Zakona i sprovodenju opdinskih Odluka te $to boljoj i kvalitetnijoj saradnji
izvrine vlasti — opéinskih sluzbi/sektora sa Opéinskim vijeem, institucijama i organizacijama, udruZenjima, privrednim
subjektima i gradanima nase Opcine.

Treba napomenuti da je pored pomenutih ustavnih, zakonskih i statutarnih osnova, ovaj Program rada opcinskog
nacelnika za 2018. godinu zasnovan i na strateSkom dokumentu Opd¢ine Srebrenik, tj. Revidiranoj Strategiji razvoja
Op¢ine Srebrenik 2016-2020.

Rad Opcinskog nacelnika i opcinskih sluZbi/sektora u svojoj konac¢nici znaci i djelovanje u interesu stanovnistva opcine
Sto podrazumjeva i visok stepen odgovornosti. Po svom karakteru, ovo je planski akt, $to znadi da ¢e se sve aktivnosti
koje budu predmet ovog akta predvidjeti, te da ¢e njihova realizacija zavisiti od objektivnih okolnosti koje budu
prisutne u datom momentu. S obzirom na to da je rije€ o planskom aktu, cilj je kvalitetno, precizno i realno planirati,
uzimajuéi u obzir i sve moguce objektivne okolnosti, prije svega opce drustvene teskoce i smanjen priliv budZetskih
sredstava, kao najvecim izazovima sa kojima se Op¢ina Srebrenik susrece ve¢ nekoliko godina.

Programom rada Nacelnika za 2018. godinu utvrduju se strateski pravci smjernice i opredjeljenja programskog
djelovanja u 2018. godini. Ovaj Program rada zasniva se na procjenama do kojih se doslo analizom ostvarenih ukupnih
rezultata u 2017. godini, ocjeni realizacije planiranih kapitalnih investicija u 2017. godini, te u saradnji sa ovlastenim
organima mjesnih zajednica, utvrdenim prioritetima aktivnosti mjesnih zajednica na podrucju Opéine Srebrenik.

Il - AKTIVNOSTI NA UNAPREDENJU FUNKCIONISANJA OPCINSKIH ORGANA UPRAVE

1. Nastavit ¢e se voditi aktivnosti na implementaciji Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne
i Hercegovine;

2. Radit ¢e se na unapredenju normativnog uredivanja djelatnosti iz nadleznosti Opc¢inskog nacelnika i opcinskih
sluzbi te izvrsiti uskladivanja rada i funkcionisanja opcinskih organa uprave u skladu sa predloZenim Zakonom
o drzavnoj sluzbi Tuzlanskog kantona;

3. Raditi ¢e se na kontinuiranom poboljsanju u organizaciji i funkcionisanju opéinske uprave u skladu 1SO
standardom Cija recertifikacija je u toku;

4. Sprovesti e se sistem elektronskog upravljanja podacima i elektronskog praéenja sprovodenja svih upravnih
postupaka, a sve u smislu efikasnijeg rada i smanjenja rokova njihovog izvrSavanja.

5. Kontinuirano ¢e se raditi na racionalizaciji i efikasnosti rada opcinske uprave — sluzbi, njenom materijalnom,
tehnickom i kadrovskom jacanju.

6. Pristupit ¢e se donoSenju novog Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji sluzbi za za upravu Op¢ine Srebrenik, a u
skladu sa Odlukom o organizciji i djelokrugu rada organa uprave Op¢ine Srebrenik i Zakona o drZavnoj sluzbi
TK, a sve kako bi se uspostavio funkcionalniji i efikasniji sistem rada op¢inskih organa uprave.

7. Nastavit ¢e se voditi aktivnosti na unapredenju saradnje sa viSim nivoima vlasti, te drugim institucijama, a sve
u cilju boljeg funkcionisanja lokalne samouprave i osposobljavanja sluzbi za njihov efikasniji i potpuniji rad na
planu ostvarivanja svih prava i sloboda gradana.

Il — RAZVOJ PODUZETNISTVA | ZAPOSLJIAVANJE

Polazedi od strateSke orijentacije razvoja Opéine Srebrenik ka razvoju industrije, poljoprivredne
proizvodnje, malog i srednjeg biznisa i turizma, vodit ¢e se aktivnosti na sljedec¢em:
1. U skladu sa Strategijom integriranog razvoja Opcine Srebrenik 2011.-2020. godine, koja je revidovana tokom
2016. godine, nastaviti ¢e se raditi na iznalaZenju potencijalnih investitora u cilju otvaranja malih i srednjih
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preduzeéa na podrudju opcine pri éemu éemo maksimalno podsticati privrednike naSe opéine i njihove
poslovne partnere;

Nastaviti ¢e se zapodete aktivnosti na definisanju i uredenju postojecih te izgradnji novih poslovnih zona a
narotitio poslovne zone Tinja Gornja, kako bi se stvorile pretpostavke za nesmetan razvoj privrede na
podrugju nade opéine (U toku je izrada Zoning plana PZ Tinja Gornja);

Nastavit ¢e se kadrovski jadati sluZbe, posebice u dijelu investicija, poduzetnistva i nadzora, u cilju
osposobljavanja istih da budu aktivan “servis” pomo¢i gradanima i privrednim subjektima u pripremi
programa za pokretanje proizvodnje i malih biznisa;

Nastavit ée se dalje aktivnosti — kontinuitet na uspostavijanju i redovnom organizovanju sastanaka
privrednika i predstavnika uprave svih nivoa sa ciljem otklanjanja prepreka za razvoj privrede i novih
zaposljavanja,

Formirati ¢e se interni savjet Opcinskog Nacelnika volonterskog karaktera za privredu, turizam ugosteljstvo,
trgovinu i oblast afirmisanja drustvenog Zivota na podrudju opcine, koji ¢e usko saradivati sa Opcinskim
nalelnikom i organima uprave ja¢anjem i ostvarivanjem efikasne medusobne dvosmjerne komunikacije, kako
bi se na obostrano zadovoljstvo stvorili uslovi za razvoj postoje¢ih MSP, kao i za formiranje novih §to ¢e u
konaénici dovesti do otvaranja novih radnih mjesta;

U toku 2018. godine raditi na jaCanju osnovanog Centra za poduzetniStvo sa inkubacionim kapacitetima.
Sluzba za poduzetnistvo, lokalni razvoj i investicije ¢e nastavitii rukovoditi navedenim centrom te pomagati
novoosnovanim startup firmama koje budu smjestene u navedenom poduzetnickom inkubatoru.

U saradnji sa mjesnim zajednicama nastavit ¢e se uspostavljanje novih komunikacija ka obradivim zemljisnim
povrdinama u cilju vece uposlenosti i pokretanja manjih biznisa iz domena stocarstva i vocarstva i efikasnosti
u podsticanju iskoristenja dobivenih sredstava;

Radit ¢e se na aktiviranju programa koji imaju za cilj jacanje kooperantskih odnosa izmedu poljoprivrednih
proizvodaca i preradivada i otkupljivaca poljoprivrednih proizvoda, u cilju plasiranja vlastitih proizvodniji i
sigurnosti u plasmanu njihovih proizvoda;

Na adekvatan nacin, putem organizovanja poslovnih susreta, raditi e se na povezivanju privrednika
Srebrenika sa zainteresovanim poslovnim partnerima u zemlji i inostranstvu, pomagati im i podrzavati ih u
njihovoj komunikaciji sa visim organima vlasti (nadleznim ministarstvima), finansijski podrZavati zajednicke
nastupe na sajmovima u cilju adekvatne prezentacije privrednih subjekata opcine Srebrenik;

U skladu sa strategijom vodosnabdijevanja opéine Srebrenik nastaviti ¢e se aktivnosti na obuhvatanju cijele
opcine sa vodosnabdijevanjem a narocito intenzivirati aktivnosti na realizaciji projekta integralnog sisitema
vododsnodbijevanja Drenik - Previla, te voditi aktivnosti na Sirenju obuhvata odvoza komunalnog otpada
postujuci donesene zakonske propise iz ove oblasti, kao i aktivnije pracenje provodenja ovih propisa;

Nastavit ¢e se aktivnosti na realizaciji programa razvoja turizma, putem Turisticke zajednice opcine Srebrenik
Cija je registracija u toku (zimskog turizma, lovnog turizma, projekat Stari grad Srebrenik, uspostavljanje
zastitnih zona na Majevici sa obuhvatanjem zastitne zone za potencijalnu akumulaciju na Bistrickoj rijeci);
Nastaviti aktivnosti bratimljenja Srebrenika sa dvije op¢ine iz Republike Slovenije, Op¢ina Maribor i Opéina
Sezana, te konkretizirati dugogodisnju saradnju sa Gradom Vinkovci iz Republike Hrvatske te eventualno
ozvaniditi veze i sa navedenom opéinom. Na taj nacin Srebrenik bi po prvi puta u svojoj historiji imao bratske
odnose sa op¢inama iz Evrope i Azije.

U 2018. godini zapoceti postupak evaluacije i certificiranja procesa unutar opcinskih organa uprave koji ¢e
Srebrenik na osnovu propisanih kriterija oznaciti kao opcinu sa povoljnim poslovnim okruZenjem,

Nastavit ¢e se realizacija projekta toplifikacije grada i

Nastavit Ce se sa aktivnostima finansiranja volonterskog rada pripravnika, radi sticanja uslova za njihovo brie
zapoSljavanje.

IV — KAPITALNI PROJEKTI | FINANSIRANJE ZNACAINIH PROJEKATA

U dijelu kapitalnih projekata i finansijskih ulaganja u oblastima: izgradnje i rekonstrukcije vodovoda, hidrogeoloskih
istraZivanja i projektovanja, asfaltiranja ulica | puteva, rekonstrukcije i sanacije makadamskih putnih pravaca,
projektovanja i izvodenja radova izgradnje kanalizacije, poboljSanja u snabdijevanju elektricnom energijom, razvoja
telefonskog saobracaja, odriavanja i izgradnje ulicne rasvjete itd., radit ¢e se u cijelosti po Programu izgradnje
infrastrukture na podrucju opc¢ine Srebrenik u 2018. godini i Programu uredenja gradskog gradevinskog zemljista, te u
tom smislu oni su sastavni dio ovog Programa rada.

V - ODLAGANJE OTPADA — ZASTITA OKOLISA
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1. Nakon $to je krajem 2016. godine realizovana | faza projekta sanacije deponije krutog otpada u Babunovi¢ima
sredstvima IPA fonda i Svjetske banke, u toku ove godine intenzivirati ¢e se aktivnosti na iznalaZenju
potencijalne adekvatne lokacije za odlaganje komunalnog otpada. Nastaviti ¢e se i aktivnosti na realizacije Il
faze projekta, a koja se odnosi na izgradnju transfer stanice za selektivno odlaganje otpada. U okviru ovih
aktivnosti saciniti ¢e se i operativni plan revitalizacije i obnavljanja voznog i tehnickog parka u okvir JKP
,9.Septembar” Srebrenik, a sve u cilju kvalitetnijeg pruzanja usluga. Za ovu aktivnost ve¢ su pokrenute
odredene aktivnosti i formirana radna grupa &iji je zadatak da prati i organizuje pomenute aktivnosti.
Kontinuirano ¢e se raditi na iznalaZenju potencijalne lokacije za pozicioniranje deponije komunalnog otpada.

2. usaradnji sa nadleZnim ministarstvima Vlade Federacije BiH i Vlade Tuzlanskog kantona, susjednim opéinama
i drugim subjektima radit ée se na trajnom rje3avanju odlaganja komunalnog otpada u smislu projekta
izgradnje regionalne deponije, odnosno nastavit ¢e se aktivnosti na iznalaZenju podesne lokacije na podrucju
opéine Srebrenik kao bi se rijeSio trenutno jedan od najkrupnijih problema nepostojanja adekvatne
komunalne deponije.

3. usaradnji sa JP "9.septembar" d.d. Srebrenik nastavit e se na organizovanju odvoza komunalnog otpada na
podrucju cijele opéine, te razvoja selektivnog prikupljanja otpada.

4. Kako bi se zastitila planina Majevica, te kako bi strateski usmjerili aktivnosti na planini, raditi ¢emo na izradi
plana upravljanja planinom Majevica, kao i na izradi projektne dokumentacije "Park — prirode" i sportsko-
rekreativne zone na lokalitetu Majevice;

5. projekat ,Moj grad — moje drvo”.

VI - OBJEKTI SPORTA | REKREACIJE — IZGRADNJA | NJIHOVO ODRZAVANIE

Na planu izgradnje sportskih objekata, rekreacije i njihovog odrzavanja, a u cilju sticanja uslova za masovnije bavljenje
sportom i rekreacijom, Op¢inski nacelnik ¢e raditi u skladu sa finansijskim moguénostima i po prioritetima i potrebama
koje utvrdi Opcinsko vijeée kroz svoje programe (Program infrastrukture isl.).

Vil - JAVNE MANIFESTACIIE

1. U saradnji sa Op¢inskim vijecem i lokalnim akterima donijeti ¢e se poseban Program obiljezavanja znacajnih
dogadaja na op¢ini Srebrenik;

2. Manifestacija ,Dani povelje” 2018.godine;

3. Sacinit ¢e se Program obiljeZavanja manifestacije “OGUS” 2018. godine;

4. Drzavne praznike i druge znacajne datume driavnog, federalnog, kantonalnog i opéinskog znacaja prigodno
obiljeZiti;

5. Podriati organizaciju sajma pcelarstva i péelarske opreme;

6. U skladu sa finansijskim moguénostima pomagati manifestacije koje se organizuju na podrucju nase opéine u
svim mjesnim zajednicama.

VIl - PROGRAM RADA OPCINSKIH SLUZBI

Ovaj Program obuhvata najvainije zadatke opdinskih sluzbi koji su od opceg ili zajednitkog interesa pojedinih
kategorija gradana i njihovih udruzenja, mjesnih zajednica i lokalnog biznisa na kojima ¢e se Nacelnik zajedno sa
svojim saradnicima, drZzavnim sluzbenicima i zaposlenicima neposredno angaZovati.

U okviru implementacije Strategije integrisanog razvoja opéine Srebrenik za period 2016.-2020. Godina Op¢ina
Srebrenik je obavezna da prati realizaciju svih programa i projekata koji su nasli svoje mjesto u navedenom
dokumentu, kao i trogodisnjim planovima implementacije. Strategija informira sveukupnu javnost i privatne ulagade o
razvojnom putu opcine Srebrenik, predstavlja osnovu za izradu detaljnih planova i programa u pojedinim sektorima,
kreira podlogu za pracenje napretka te ohrabruje saradnju i dogovor u planiranju razli¢itih nivoa vlasti i drustveno-
ekonomskih partnera.

Srednjorofna evaluacija pokazala je da su prioriteti, ciljevi i projekti bili relevantni za ciljne grupe. U toku
implementacije Strategije postignute su odredene pozitivne promjene na nivou sektorskih i strateskih ciljeva.
Medutim, zbog nedostatka sredstava, nedovoljnih kapaciteta u op¢éinskoj upravi, neadekvatnih nadleZnosti i
elementarnih nepogoda, stepen efektivnosti i efikasnosti u realizaciji Strategije bio je relativno nizak. Analiza
efikasnosti ukazuje na ¢injenicu da je planiranje budZetskih sredstava u Strategiji bilo veoma nerealno. Od ukupno 60
projekata realizovano je 19; te je procenat realizacije planiranih projekata bio oko 32%. Niska efikasnost reflektovala
se na nisku efektivnost (realizaciju sektorskih ciljeva). Od ukupno 12 sektorskih ciljeva, 11 ciljeva je djelimi¢no
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ostvareno, a jedan cilj (u sektoru ekonomskog razvoja) nije ostvaren. Prilikom procjene stepena ostvarenja sektorskih
cilieva i projekata naidlo se na problem neodgovarajuéih (nepreciznih) definicija ciljeva i ocekivanih ishoda, kao i
nedostatak podataka o postignuéima.

Osnovne preporuke evaluacije su: definicije sektorskih ciljeva poboljsati i pojednostaviti, a ocekivane ishode definisati
na nain da budu specifiéni i mjerljivii da budu indikativni u smislu da ukazuju na trajne promjene u drustvenom
sistemu; u definicije pojedinih sektorskih ciljeva inkorporirati elemente prevencije i smanjenja rizika od elementarnih
nepogoda; iako su ciljevi generalno dobro postavljeni, razmotriti mogucénost da se broj ciljeva u ekonomskom sektoru i
sektoru zastite okoli¥a smaniji; u toku izrade okvirnog plana implementacije neophodno je pojacati spregu izmedu
planiranja prioritetnih aktivnosti i budZetskog planiranja; u dizajn projekata ugraditi mjere koje doprinose odrZivosti
(npr. predvidjeti aktivnosti podizanja svijesti, edukacije ili generisanja prihoda).

Preduslov kvalitetne i pravovremene implementacije Strategije jeste prepoznavanje njenog znacaja od strane
sveukupne lokalne zajednice i visih nivoa vlasti, ali i uspostava Strategijom predvidenih mehanizama za njenu
implementaciju, izvje$tavanje, aZuriranje i sveukupnu operacionalizaciju. Opcina Srebrenik je Pravilnikom o
unutra3njoj organizaciji slubi iz 2013. godine i izmjenama i dopunama Pravilnika 2015. godine stvorila solidne
pretpostavke za upravljanje lokalnim razvojem. Medutim, u praksi se nova unutrainja organizacija poslova nije
uhodala i najvedi izazov je adekvatna kadrovska popunjenost.

S obzirom na gore navedeno u ovoj godini smo pokusali da uskladimo planove rada svih sluzbi sa preporukama koje
smo dobili u toku revidiranja Strategije integrisanog razvoja op¢ine Srebrenik. Nekoliko sluZbi je posvetilo paZnju ovom
problemu te pokusalo da adekvatno odgovori te pristupi promjeni nacina planiranja, kako bi se na kraju moglo
efikasno vréiti i izvjestavanje te evaluacija svih preuzetih obaveza i odgovornosti. Pojedine sluzbe, najvjerovatnije zbog
neadekvatnog kadrovskog kapaciteta nisu bile u moguénosti da odgovore ovom zahtjevu te da svoj rad i planiranje
rada prilagode novim obrascima.

U skladu sa nadleZnostima propisanim zakonskim i drugim pozitivnim propisima, opcinske sluzbe ¢e u okviru svojih
djelatnosti raditi na provodenju sljedecih aktivnosti koje su u kratkim crtama taksativno nabrojane u nastavku ovog
planskog dokumenta:

1. SLUZBA zA OPEU UPRAVU | ZAJEDNICKE POSLOVE

Program rada Sluibe za opéu upravu i zajedni¢ke poslove za 2018. godinu, a vezano za Program rada Opcinskog
naéelnika za 2018. godinu, planiran je kroz obavljanje aktivnosti kako slijedi:

e Obezbijediti potpunu materijalnu | struénu pomo¢ kako u radu tako i prilikom konstituisanja novih Vijec¢a
mjesnih zajednica na podrucju opéine Srebrenik (52 mjesne zajednice).

e Popuniti sistematizovana radna mjesta zbog odlaska uposlenika u penziju u opcinskim sluzbama.

e lzraditi i sprovesti planobrazovanjasluZbenika | namjestenikauSluzbamazaupravuopcineSrebrenik.

e Zadriati dostignuti nivo kvantiteta i kvalitetapostojeéihsoftverskihrjeSenjatenabaviti i uvesti u
implementacijunove programme poukazanojpotrebiupojedinimsluzbama (npr. novi program za skeniranje
predmeta i arhivske grade, novi program DMS (document menadiment system) za pracenje kretanja
predmeta, novi GIS softwer za pobolj$anje rada dijela Sluzbe za prostorno uredenje i zastitu okolice isl. kao i
potpuna implementacija postojecegprograma za trezorsko poslovanje, programa za obracun gradskog
gradevinskog zemljistai sl.).

e Obzirom da je kompletan informacioni sistem op¢ine Srebrenik kvalitetno zasti¢en putem licencnog antivirusa
za 100 klijenata —racCunara i odg. licencnog firewala, potrebno je i u 2018. godini produiiti licence za
navedene softvere, kako bi se odrZao dostignuti nivo bezbjednosti informacionog sistema (istim je zabranjen
pristup drustvenim mreZzama, pregledavanje videa tj. gledanje filmova i sl., zabranjen je pristup xxx
stranicama, blokiran je pristup USB-u te CD/DVD jedinicama na racunaru u cilju zastite podataka na rac¢unaru
tj. mreziisl.).

e Nabaviti, instalirati i izvrsiti sva potrebna pode$avanja hardwera (novih zamjenskih servera koji bi u slucaju
kvara postoje¢ih servera omogudili nesmetan rad do popravke i(li) zamjene pokvarenih servera,
mreZnihuredaja - switcheva, firewalla, novih backup uredaja za lokalno snimanje podataka kao i snimanje na
medije na udaljenoj lokaciji od server sobe, mreZnih kopir i printer uredaja kao i ostale raunarske opreme),
kako bi se zadrZao postojeéi nivo te dodatno poboljSao rad administracije opcine Srebrenik,

e Nastaviti sa realizacijomobaveza opc¢ine Srebrenik, koje proisti¢u iz Zakona o mati¢nim knjigama: sa
postoje¢im uposlenicima organizovati nesmetan rad u svim mati¢nim uredima na nacin da se definiSu novi
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termini rada po pojedinim matiénim uredima (MU), napraviti plan unosa i nastaviti sa unosom i verifikacijom,
kako novih tako i postoje¢ih, mati€nih podataka,te pokrenuti aktivnosti na uvodenju
elektronskogpotpisapriizdavanju i razmjeniovihpodataka. Do sada su uspjesno objedinjene baze podataka iz
svih pojedina¢nih mati¢nih ureda u jednu centralnu bazu podataka koja se nalazi na centralnom serveru, i
istoj se pristupa putem sigurnih VPN konekcija iz bilo koje lokacije mati¢nih ureda. UmreZavanjem svih MU-a
smo omogudili da se verifikovani izvodi sa podrudja op¢ine Srebrenik mogu izdavati u bilo kom mati€nom
uredu. Svi MU-i su osposobljeni i za izdavanje verifikovanih izvoda iz svih opéina sa podrucja FBiH. Analizirati
trenutno stanje u matiénim uredima, napraviti odg. izvjestaj u smislu opravdanosti postojanja MU-a,
uzimajudéi u obzir sve okolnosti za i protiv ostanka MU-a, a u sluaju ostanka istih na postojecim lokacijama
napraviti Plan zadtite MU te u narednom periodu obezbijediti potrebna budZetska sredstava i realizovati
mjere kako bi svi MU-i u narednom periodu dobili protuprovalna vrata, instalaciju video nadzora,
protuprovale i vatrodojave. Na taj nadin bi MU-i ispunili Zakonom propisane obaveze iz ove oblasti.

Nastaviti pripremati i objavljivati Sluzbeni glasnik opéine Srebrenik na web stranici opcine Srebrenik u pdf.
Format,

Nastaviti praksu omogudavanja svim sluZbenicima i namjeStenicima pregledanja, putem Serovanog
(dopustenog) foldera na serveru, SluZzbenih novina TK-a u elektronskoj verziji te omogucavanje pregledanja i
svih izdanja SluZzbenih novina FBiH i SluZbenog glasnika BiH u elektronskoj verziji putem stranice
http://www.sluzbenilist.ba (pristup omoguéen uz odg. username i password). Na taj nacin se postiZe bolja
upoznatost sluZbenika i namjestenika sa vaze¢im zakonskim propisima te smanjuje potreba za Stampanjem
istih $to dovodi do znacajnih usteda u papiru,

Obzirom da su izradeni sluzbeni e-mailovi tipa: nesto@srebrenik.ba te publikovani putem zvani¢ne web
stranice opéine Srebrenik, putem interne komunikacije poraditi na kvalitetnijem koriStenju istih. Dodatnom
obukom sluZbenika i namjestenika opcine Srebrenik motivisati iste da znacajnije koriste intranet putem
LotusNotesa kao i Serovane foldere za smjestaj licnih i(li) zajednickih podataka sluzbi,

Nastaviti rad na aZuriranjuzvani¢ne webstranice: www.srebrenik.ba, kao i facebook stranice op¢ine Srebrenik,
a u cilju kvalitetnijeg predstavijanja projekata i raznih aktivnosti dogovoriti sa koordinatorima projekata i
implementatorima tih aktivnosti nacin i formu izvjeStavanja, te dogovoriti tko ¢e pripremiti materijale (tekst,
slike, video materijale i sl.) za postavljanje na web stranicu. Odluceno je da se svake 4 godine dizajn web
stranice osvjelava a cilj je da i ubuduée web stranica ostaneprepoznatljivasvimgradanima,
posebnoporedovnomaZuriranjusadriajavijesti. Dodatnom promocijom web stranice i facebook stranice te
poboljdanjem dizajna kao i ozbiljnim pristupom objavljivanju sadrzaja na web stranici, postici cilj da u 2018
web stranicu posjeti oko 105.000 posjetilaca te da sa iste bude skinuto oko 36 GB raznih podataka. Na web
stranici su postavljeni svi Sluzbeni glasnici od 2013 do 2017. godine i postavljaju se i dalje, postavljen je folder
Javne nabavke u kome se objavljuju svi javni pozivi za razne javne nabavke, novi projekti (npr. Compose),
postavljeni su svi nadi strateski dokumenti, svi dosadasnji budzeti i sl. dok je u folderu Opéinske sluibe
postavijen veci dio obrazaca i registara administrativnih postupaka iz raznih segmenata naseg rada i
djelovanja, kojima se moZe pristupiti putem interneta, sto su vidni koraci ka ostvarivanju e-uprave,
Nastaviti aktivnosti na odrZavanju dostignutog nivoa i daljnjem poboljsanju VPN veza racunara iz nasih Sluzbi
sa serverima u nadleznim federalnim i kantonalnim ministarstvima (projekat on line registracije
poljoprivrednih proizvodaca za ostvarivanje podsticaja u poljoprivrednoj proizvodnji, projekat on line unosa
promjena na operatima kroz program Katastar, projekat on line unosa i rada na programu Maticnog registra,
projekat on line provjera u postupku izdavanja putnih isprava, projekat on line unosa promjena u Registar
nov¢anih kazni i prekrsajnih evidencija posredstvom servera Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Tuzla,
projekat on line komunikacije i unosa izbornih rezultata kroz odgovarajuéi program Centralne izborne
komisije, projekat on line komunikacije i unosa podataka u novi informacioni sistem kod obracuna sredstava
invalidnine,...).

2. SLUZBA ZA BORACKO-INVALIDSKU ZASTITU | DRUSTVENE DJELATNOSTI

Program rada Sluzbe za boracko-invalidsku zastitu i druStvene djelatnosti, za 2018. godinu, a vezano za Program rada
Opdinskog nacelnika za 2018. godinu, planiran je kroz obavljanje aktivnosti kako slijedi :

Kontinuirano vrsiti pracenje rada i aktivnosti u svim Javnim ustanovama i Javnim zdravstvenim ustanovama
sa podrucja opcéine Srebrenik, uz pruZanje svih vidova pomodi u organizaciji rada i drugih aktivnosti ovih
ustanova,

Zajedno sa Sportskim savezom op¢ine Srebrenik organizovati sportske manifestacije povodom obiljeZavanja
znacajnih datuma na podrudju nase opcine, te pratiti rad Sportskog saveza i sportskih klubova i utvrditi
kriterije za njihovo finansiranje, kao i davanje smjernica za pobolj$anje rada sportskih klubova,

Provesti proceduru oko raspisivanja Javnog poziva za dodjelu sredstava iz budieta Opéine Srebrenik
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nevladinim organizacijama i udruzenjima gradana sa podrudja nase opcine, a kontinuirano provoditi saradnju
davajuéi punu podrsku neviadinim organizacijama i udruZenjima gradana informisudi iste o objavijenim
javnim pozivima kao i oko izrade projekata, i apliciranje sa istim kod visih nivoa vlasti, i raznih medunarodnih
donatora,

Zajedno sa Federalnim Ministarstvom za raseljena lica i izbjeglice kontinuirano tokom 2018. godine raditi na
realizaciji projekta CEB Il — projekta zatvaranja kolektivnih centara na podrudju opcine Srebrenik ( izgradnja
objekata socijalnog stanovanja u Spionici i Tinji ). Provodenje aktivnosti oko iseljenja privremenih korisnika iz
objekata koje je potrebno ukloniti kako bi se izgradili planirani objekti socijalnog stanovanja, te iznalaZenje
rie$enja na privremenom smjestaju tih lica do okoncanja izgradnje novih objekata i njihovog useljenja u iste,
U saradnji sa Centrom za kulturu i informisanje ucestvovati na organizaciji svih kulturnih manifestacija koje se
u toku godine odrzavaju na podrudju nase opc¢ine (OGUS , Dani povelje i dr.), te raditi na podizanju kvaliteta
tih manifestacija, uvodenjem novih savremenijih sadrzaja,

Kontinuirano raditi na rjeSavanju prava (osnovnih i dopunskih) svi borackih kategorija i na socijalnom
pomaganju pripadnika borackih kategorija, te zajedno u saradnji sa borackim udruzenjima organizovati
obiljezavanje znacajnih datuma na podrucju opcine Srebrenik,

Na osnovu Federalnog zakona koji ¢e biti usvojen, kontinuirano ¢emo raditi sa postojeéim borackim
udruZenjima na provodenju usvojenih preporuka i zakonskih odredbi. Ukoliko Zakon predvidi ujedinjenje
borackih udruZenja Opcina Srebrenik ¢e postupati u skladu sa usvojenim zakonskim rjeSenjima.

Nakon izvrienih aktivnosti oko provodenja Javnog poziva po utvrdenim kriterijima, i dodjeli budZetskih
sredstava na osnovu apliciranih projekata nevladinim organizacijama i udruZenjima gradana, vrsiti ¢e se
monitoring (kontrola utroska sredstava u odobrene svrhe ) nad onim projektima koji su zadovoljili kriterije
Javnog poziva odnosno koji se finansiraju iz budZeta Opcine Srebrenik,

Sluzba ¢e aktivno ucdestvovati u pradenju i provodenju Javnih oglasa za dodjelu donacija za izgradnju
porusenih i popravku ostecenih kuca raspisanih od strane Ministarstva za rad, socijalnu politiku i povratak TK-
a, dodjelu sredstava namijenjenih odrzivom povratku, kao i aktivnosti vezane za zatvaranje kolektivnih
centara za izbjegla i raseljena lica koje provodi Federalno ministarstvo za izbjegla i raseljena lica. Pored ovih
aktivnosti aktivno ¢e se raditi na pruZanju pomod¢i oko prikupljanja dokumentacije raseljenim licima koja
trenutno borave na nasem opcinskom podrucju, a planiraju aplicirati na javne pozive za obnovu i
rekonstrukciju kuca u prijeratnim mjestima boravka,

Provesti aktivnosti vezane za raspisivanje Javnog poziva za odradivanje pripravni¢kog-volonterskog staza
nezaposlenim licima vise i visoke struéne spreme sa podrudja Opcine Srebrenik, te lica koja su prosla po
Javnom pozivu rasporediti u ustanove — preduzeca u kojima ¢e odraditi pripravnicki — volonterski staz.
Raspisati Javni poziv i provesti aktivnosti vezane za dodjelu uéenickih stipendija i studentskih kredita za
Skolsku-akademsku 2018/2019 godinu,

Redovno provoditi aktivnosti oko utvrdivanja statusa raseljenih lica sa ustrojstvom evidencije tacnog broja
lica sa priznatim statusom raseljenog lica na podruéju opcine, broja raseljenih lica koji imaju pravo na
zdravstveno osiguranje, subvenciju oko utroska elekrticne energije i ogreva za zimsku sezonu — sve ove
azurirane podatke na vrijeme dostavljati Ministarstvu za rad, socijalnu politiku i povratak TK, odnosno drugim
institucijama u ¢ijoj su nadleZnosti navedeni poslovi,

Obavljati poslove vezano za socijalno zbrinjavanje stanovnika opcine Srebrenik kroz razne vidove pomodi
kako domicilnom socijalno ugroZenom stanovnistvu tako i povratnicima i raseljenim licima koja trenutno
borave na podrucju opcine Srebrenik.

VEZA SA

PROGRAMOM RADA

NACELNIKA | DRUGIM
PROGRAMSKIM
DOKUMENTIMA

VEZA SA STRATEGIJOM

GODISNJI CILIEVI SLUZBE Sektorski ciljevi i ishodi

Godisniji cilj 1:

U 2018.godini kontinuirano praéenje rada JU

i JZU &iji je osnivaé opéina Srebrenik

Ishodi:

e Poboljsan kvalitet usluga, sadriajaidr. u
JUiJzu

e Zadovoljniji korisnici uslugama u JU i JZU
sa podrucja opcine

Sektorski cilj 1 i 2. u okviru sektora
lokalnog drustvenog razvoja:

Do 2018. godine za najmanje 10% izvrsiti
poboljsanje usluga koje pruzaju JU i JZU.
Ishodi:

-Povecan broj ucesnika tradicionalnih
kulturnih dogadaja

-Povecano zadovoljstvo gradana uslugama

Program rada
Opdinskog nacelnika
za 2018.godinu
Strategija opcine
Srebrenik

BudZet opdcine za
2018. godinu
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JZU sa podrucja opcine Srebrenik
-Povecan broj djece obuhvaden
obaveznim predskolskim odgojem

Godisnji cilj 2:

Uce$ée u organizaciji sporstkih dogadaja

povodom obiljeZavanja znacalnijih datuma

saradnji sa Sportskim savezom op¢ine

Srebrenik

Ishodi:

o Vedi broj sportskih deSavanja u

2018.godini za 3 u odnosu na predhodnu
godinu

Sektorski ciljlu okviru drustvenog
sektora:

Do kraja 2018. godine obezbijediti uslove
za organizaciju veéeg broja sporstkih
dogadana na podrudju opcine Srebrenik
Ishodi:

Minimalno 50 korisnika sportskih
aktivnost veci nego u 2017.godini

Program rada
Opcinskog nacelnika
za 2018. godinu
Budzet op¢ine za
2018. godinu

Plan rada Sportskog
saveza opcine
Srebrenik

Godisniji cilj 3:

Provodenje procedura raspisivanja javnog
oglasa za finansiranje projekata NVO, te
pruzanje pomo¢i NVO prilikom aplikacija na
javne pozive drugih donatora.

Ishod:

- Povecan broj prijavljenih aplikacija za
finansiranje projektnih prijedloga uradenih
po LOD metodologiji

-Pripremljeno i podnijeto najmanje 5
projektnih aplikacija NVO ka viSim nivoima
vlasti u odnosu na 2017.godinu

-lzvr$en monitoring na realizaciji projekata
finansiranih iz budZeta op¢ine Srebrenik

Sektorski cilj 1 u okviru sektora lokalnog
ekonomskog razvoja:

Tokom 2018. Godine raspisan jedan javni
poziv za finansiranje projektata NVO, te
kontinuirano pruZanje pomoci
zaintresiranim licima iz NVO sektora pri
izradi projekata i aplikacija ka drugim
donatorima.

Ishod: pripremljeno najmanje 30
projektnih aplikacija prema op¢ini i
drugim donatorima

Program rada
Opdinskog nacelnika
za 2018.godinu
Budzet opéine za
2018. godinu

Godisniji cilj 4:

Blagovremeno sprovodenje aktivnosti oko
realizacije projekta izgradnje objekata
socijalnog stanovanja u Spionici i Tinji, te
provodenje aktivnosti oko izmjeStanja

privremenih korisnika objekata koji se ruse i

na Cijoj lokaciji ¢e se graditi novi objekti.

Ishod:

e Zapoceta izgradnja objekata socijalnog
stanovanja u Spionici i Tinji

o Obezbijeden smjestaj za 30-tak porodica
koja su stanovala u objektima koji su
predvideni za rusenje

Sektorski cilj 1 u okviru drustvenog
sektora:

Uradena projektno tehnicka
dokumentacija za objekte socijalnog
stanovanja, te do kraja 2018.godine
izgradnja vecéeg dijela planiranih objekata
Ishod

Krajem 2018.godine uraden vedi dio
objekata socijalnog stanovanja u naseljima
Spionica i Tinja (procentualno oko 70%)

Program rada
Op¢inskog nacelnika
za 2018.godinu
Godisnji plan razvoja
infrastrukture
BudZet opcine za
2018. godinu

Godisniji cilj 5:

Kontinuiran rad na rjeSavanju zakonom
utvrdenih prava svih borackih kategorija, te
pruZanje pomo¢i borackim udruienjima na
znacajnijih

organizaciji
datuma.
Ishod:

obiljeZavanja

Povecano zadovoljstvo korisnika Sluzbe za BiZ
i drustvene djelatnosti iz oblasti boracke

Sektorski cilj 1 u okviru drustvenog
sektora:

Popunjavanjem radnog mjesta za
socijalno zbrinjavanje borackih kategorija
obezbijeden kontinuiran rad na pruzanju
kvalitetnih usluga iz ove oblasti

Ishod:

Ustrojena evidencija korinika usluga BiZ sa
svim pravima koja proizilaze iz primjene

Program rada
Opcinskog nacelnika
za 2018.godinu
BudzZet opcine za
2018. godinu

Zakon o pravima
branilaca i ¢lanova
njihovih porodica u
FbiH

zastite zakona o braniocima i €lnaovima njigovih | Zakon o dopunskim
porodica pravima branilaca i
¢lanova njihovih
porodica TK-a
Godisnji cilj 6: Sektorski cilj 1 u okviru drustvenog Program rada

Tokom 2018.godine izvrsiti

visokom struénom spremom

raspisivanje
javnog poziva za odradivanje volonterskog
staZa (dva puta) za lica sa zavr§enom viSom i

sektora:

Obezbijedeni uslovi za sva lica koja su
zavrsila visu i visoku struénu spremu da
putem javnog poziva opéine Srebrenik

Opcinskog nacelnika
za 2018.godinu
BudZet opéine za
2018. godinu
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Ishod:

Raspisani javni pozivi za volontiranje u
pravnim licima na podrucju op¢ine Srebrenik
u aprilu i septembu

izvr§e strucno osposobljavanje .

Ishod:

Sva lica sa zavrSenom visSom i visokom
struénom spremom stekla/Cu uslove za
polaganje strucnog ispita radi
ravnopravnijeg uces¢a na konkursu za
traZenja posla

Odluka o rasporedu
volontera u pravne
subjekte na podrudju
opcine Srebrenik

Godisnji cilj 7:

U ¢etvrtom kvartalu raspisivanje konkursa
za dodjelu uéeniékih stipendija i studentskih
kredita za $kolsku / akademsku 2018/2019.
Ishod:

Raspisan konkurs za dodjelu ucenickih
stipendija i studentskih kredita

Sektorski cilj 1 u okviru drustvenog
sektora:
Utvrdeni kriteriji i stvoreni uslovi za

raspisivanje  konkursa za  dodjelu
uéeni¢kih stiupendija i studentskih
kredita.

Ishod:

Provedena procedura raspisivanja

konkursa za dodjelu ucenickih stipendija i
studentskih kredita te izvrSen odabir
korisnika

Program rada
Opdinskog nacelnika
za 2018.godinu
BudZet opcine za
2018. godinu

Odluka o utvrdivanju
kriterija za dodjelu
kredita studentima do
diplomskog studija i
stipendija u€enicima
srednjih Skola

Godisniji cilj 8:

Kontinuiran rad na rjesavanju statusnih
pitanja raseljenih osoba i povratnika na
podruéju opéine Srebrenik, te ustroj
evidencija korisnika subvencija na utroSenu
el.energiju, zdravstveno osiguranje, ogreva
za zimsku sezonu kao i izrada mjesetnih
izvjeStaja i dostavljenje istih nadleinim
institucijama

Ishod:

Ustrojena evidencija korisnika  koji imaju
pravo na subvenciju sa uradenih mjesec¢nim
izvjestajima

Sektorski cilj 1 u okviru drustvenog
sektora:

Obezbijedeno kontinuirano pruZanje
usluga korisnicima u skladu sa zakonskim
ovlastenima

Ishod:

Utvrden tacan broj korisnika usluga

Program rada
Op¢inskog nacelnika
za 2018.godinu

BudzZet opcine za
2018. godinu

Zakon o raseljenim i
izbjeglim licima TK-a

3. SLUZBA ZA PROSTORNO UREDENJE | ZASTITU OKOLICE

VEZA SA PROGRAMOM
e e : RADA NACELNIKA |
- GODISNJI CILIEVI SLUZBE ‘S’E::\ SQ.ST‘?AT;!E.C?"’*IO';”.' ~_ DRUGIM
i - Sektorski ciljevi i ishodi iPRdGRAMSKIM ’
, o DOKUMENTIMA
Godisnji cilj 1: STRATESKI CIU 1: Budzet op¢ine za 2018.
Kontinuirano provoditi aktivnosti na OSIGURAN DINAMICAN PRIVREDNI RAST godinu
uredenju i poboljSanju stanja u oblasti OPCINE SREBRENIK Plan kapitalnih
urbanizma i prostornog planiranja SEKTORSKI CIL investicija

Ishodi:

1. Poduzimanje odgovarajucih mjera i
aktivnosti na daljem pobolj3anju
efikasnosti Sluzbe u ostvarivanju prava
gradana i drugih lica kod pribavljanja
potrebne dokumentacije (urbanisticke
saglasnosti, gradevinske dozvole,
upotrebne dozvole itd.)

2. Dovrsetak upravnih postupaka koji nisu
okoncani tokom 2017. Godine

3. Aktivnosti oko izdavanja dokumentacije
licima ¢iji su objekti unisteni ili oSteéeni
elementarnim nepogodama, po novom
konkursu

4. lzrada normativno-pravnih akata iz ove

1.1. Stvoren povoljni poslovni ambijent u
opcini, do 2020. godine

STRATESKI CILJ 3:

UNAPRIJEDENO VODOSNABDIJEVANIE,
UPRAVLUJANJE OTPADNIM VODAMA |
CVRSTIM OTPADOM

Strateski cilj 3 se odnosi na realizaciju
dugoro¢nih pravaca razvoja sistema
snabdijevanja vodom i odvodnje

otpadnih voda na cijelom podrutju opéine
Srebrenik, a u skladu sa usvojenim
Dugorocnim programom kojim

su obuhvaéena sva naselja.

Plan javnih nabavki

Program rada
Opcinskog nacelnika za
2018. godinu

Program izgradnje
infrastrukture na
podrucju opéine

Srebrenik

Program uredenja
gradskog gradevinskog
zemljista
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oblasti za Opcinsko vijece kako slijedi:
izrada Programa uredenja gradevinskog
zemljista za 2018. godinu,

izrada Zoning plana privredne zone
»Tinja Gornja“,

izrada Odluke o provodenju Zoning
plana privredne zone ,Tinja Gornja*“,
izrada Urbanistickih projekata,
usvajanje izmjena Urbanistickog plana
grada Srebrenika,

izradaizmjena Regulacionog plana
»Centar”,

izrada izmjena Regulacionog plana
»Sport i rekreacija“.

Provodenje upravnih postupaka
pokrenutih po zahtjevima investitora za
legalizaciju bespravno izgradenih
gradevina sukladno Zakonu o uvjetima i
postupku legaliziranja bespravno
izgradenih gradevina.

Sprovodenje Sirih aktivnosti na
uredenju gradskog gradevinskog
zemljista tokom 2018. godine i to:
izrada cvijetnih aranZmana i uredenje
zelenih povrsina u gradu,

priprema i licitiranje novih lokacija za
postavljanje privremenih objekata, a u
skladu sa Regulacionim planom
»Centar" Srebrenik,

dekoracija gradskog centra povodom
praznika,

dovrsetak popravka kolovoza ulica,
rekonstrukcija postojecih i dovrietak
nedostajucih dijelova uli¢nih rasvjeta u
ulicama grada Srebrenika prema
projektno-tehnickoj dokumentaciji,
nastavak izgradnje djecijih zabavnih
igraliSta u gradu,

vanjsko uredenje oko objekta ,Bigeraj“ i
ostalih kolektivnih objekata gdje je isto
ostec¢eno

izvodenje radova na uredenju parka kod
,Gradske kafane”,

Sektorska grupa za zastitu Zivotne sredine
i Op¢inski razvojni tim opredijelili su se za
sljedede sektorske fokuse:

1. Unapredenje upravljanja vodom
(ovo obuhvata izgradnju sistema za
odvodnju i preci§¢avanje otpadnih
voda, a u Sirem smislu obuhvata i
adekvatno rijeseno pitanje zastite
izvorista i vodosnabdijevanja);

2. Poboljsanje upravljanja komunalnim
otpadom (ukljuéujuéi znacajan
obuhvat domacinstava u
ruralnimpodrucjima i uvodenje
programa za sortiranje otpada);

3. Nastavak projekta toplifikacije
stambenih, javnih i privrednih
objekata (3to znacajno doprinosi
poboljsanju kvaliteta zraka);

4. Prevencija i zastita od prirodnih i
drugih nepogoda (sa fokusom na
uredenje korita rijeke Tinje radi
zastite od poplava i deminiranje);

5. Jacanje institucionalnih kapaciteta i
ukljucivanja socio-ekonomskih
aktera u rjeSavanje problematike
okolisa.

SEKTORSKI CILIEVI

3.1. Izgradeni sistemi vodosnabdijevanja,
odvodnje i preci$¢avanja otpadnih voda
do 2020. Godine

3.2. Uspostavljen sistem za organizovano
sakupljanje i razvrstavanje otpada do
2020. godine

3.3. Unaprijeden sistem zastite zagadenja
zraka od individualnih kotlovnica u gradu
Srebreniku do 2020. Godine

3.4, Razvijena komunalna infrastruktura
do 2020.godine

Godisniji cilj 2:

Kontinuirano provoditi aktivnosti na
uredenju i poboljsanju stanja u stambeno-
komunalnoj oblasti

Ishodi:

1. dovrSetak upravnih postupaka koji nisu
okoncani tokom 2017. godine,

2. redovno pradenje stanja u oblasti
odrzavanja stambenog fonda,

3. dovrsetak kanalizacione mreZe u gradu i
prigradskim naseljima,

4. priprema normativno-pravnih akata iz
ove oblasti za Opéinsko vijece

a. Program obavljanja komunalnih usluga

STRATESKI CIU 1:

OSIGURAN DINAMICAN PRIVREDNI RAST
OPCINE SREBRENIK

SEKTORSKI CIU

1.1. Stvoren povoljni poslovni ambijent u
op¢ini, do 2020. godine

STRATESKI CIU 3:

UNAPRIJEDENO VODOSNABDIJEVANIE,
UPRAVLIANJE OTPADNIM VODAMA |
CVRSTIM OTPADOM

Strateski cilj 3 se odnosi na realizaciju
dugorocnih pravaca razvoja sistema
snabdijevanja vodom i odvodnje otpadnih

Plan implementacije
Strategije

Program zajednicke
komunalne potrodnje

Prostorni plan 2015-
2035

Urbanisticki plan

Ostala prostorno
planska dokumentacija
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zajednicke komunalne potrosnje

b. Odluka o vodosnabdijevanju na
podrucju opcine Srebrenik

¢. Odluka o vodoprivrednim objektima za
zastitu voda na podrucju opcine
Srebrenik,

d. lzmjene i dopune Odluke o ku¢nom
redu u stambenim zgradama,

e. Informacija o problematici skupljanja i
zbrinjavanja komunalnog otpada

f. Informacija o problematici toplifikacije
grada Srebrenika

5. nastavak izgradnje toplovoda prema
uradenoj projektno-tehnickoj
dokumentaciji

6. rjeSavanje odvodnje oborinskih voda u
gradu Srebreniku prema pozicijama
radova definisanih u Programu uredenja
gradskog gradevinskog zemljista u 2018.
godini,

7. rekonstrukcija vodovodne mreie u
gradu Srebreniku prema prema
pozicijama radova definisanih u
Programu uredenja gradskog
gradevinskog zemljiSta u 2018. godini,

8. izgradnja i rekonstrukcija kanalizacione
mreZe u gradu Srebreniku prema
pozicijama radova definisanih u
Programu uredenja gradskog
gradevinskog zemljiSta u 2018. godini,

9. regulacije rijeke Tinje od Kopri¢a mosta
prema Cehajama (nova trasa),

10. izvodenje dionice kanalizacionog kraka
Herceg - Gradnja -Cehaje,

11. izgradnja odvodnje oborinskih i fekalnih
voda na ulici kroz ,Spahijinu nivu“
prema projektno-tehnickoj
dokumentaciji,

12. uredenje pjeSacke staze uz uredeno
korito rijeke Tinje na dionici od
pjesackog mosta kod Zeljeznicke stanice
do mosta za NN Kiseljak,

13. nastavak izvodenja radova na regulaciji
Mulahmetovic¢a potoka,

14. rjeSavanje komunalne infrastrukture za
lokacije gdje su dodijeljeni placevi licima
Ciji su objekti unisteni elementarnim
nepogodama

15. rjeSavanje komunalne infrastrukture za
poslovne zone Spionica i Tinja Gornja

voda na cijelom podrudju opéine

Srebrenik, a u skladu sa usvojenim

Dugorocnim programom kojim su

obuhvacena sva naselja.

Sektorski cilj 3.1. o okviru sektora zastite

Zivotne sredine:

3.1. Izgradeni sistemi vodosnabdijevanja,

odvodnje i preci$¢avanja otpadnih voda

do 2020. godine

Ishod:

- Osigurano kontinuirano
snabdijevanje vodom za pice za 70%
domacinstava na cijelom podrucju
op¢ine do kraja 2020. godine,

- Osigurana odvodnja fekalnih voda
kanalizacionimsistemom za 50%
domacdinstava na cijelom podrucju
opcine do kraja 2020. godine;

- Do kraja 2020. godine, 50%
domadinstava, koja nisu priklju¢ena
na sistem javne kanalizacije,i na
propisno lzgradene septicke jame,

- Smanjeno zagadenje vodotokova
otpadnim vodama za 20% do 2020.
godine u odnosuna 2016.godinu,

- Smanjena povrs$ina zemljista koje je
ugroZeno poplavama za 90% do kraja
2020. godine u odnosu na 2015.
Godinu

Sektorski cilj 3.3. o okviru sektora zastite
Zivotne sredine:

3.3. Unaprijeden sistem zastite zagadenja
zraka od individualnih kotlovnica u gradu
Srebreniku do 2020. Godine

Ishod:

Smanjenje zagadenja zraka (parametri
SO2i

PM2,5) u gradskom centru u sezoni
grijanja u prosjeku za 20 % u periodu
2016-2020. godinau odnosu na period
2006-2015. Godina

Indikator:

Stepen zagadenja zraka u zimskom
periodu

Godisniji cilj 3:

Kontinuirano provoditi aktivnosti na

uredenju i pobolj$anju stanja u oblasti

saobracaja

Ishod:

1. Provodenje kompletne aktivnosti na
uskladivanju opcinskih redova voinje za
linijski prevoz putnika

STRATESKI CIU 1:

OSIGURAN DINAMICAN PRIVREDNI RAST
OPCINE SREBRENIK

SEKTORSKI CILJ

1.1. Stvoren povoljni poslovni ambijent u
op¢ini, do 2020. godine

STRATESKI CIU 3:

UNAPRIJEDENO VODOSNABDIUEVANIE,
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Smmoap o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

redovne aktivnosti na odrzavanju
horizontalne i vertikalne saobracajne
signalizacije u skladu sa Odlukom o
bezbijednosti saobracaja,

organizovanje zimske sluZbe za
kompletno opéinsko podrucje,

redovne aktivnosti odrzavanja putne
mreZe i sanacije gradskih ulica,
prosirenje parking prostora u gradu i
zastita trotoara od neovlastenog
parkiranja,

rjeSavanje izgradnje saobracajnice kroz
sportsko-rekreativnu zonu,

unapredenje naplate parkiranja putem
mobilnih aparatai parking automata u
gradu,

projektovanjei izgradnja ulica prema
uradenoj projektno - tehnickoj
dokumentaciji:

N. Seéi¢a i DZ. Bijedica

Mije Gudeljevica

Mehmeda Ramié¢a Ramba

Ibrahima Cvike

dio ul. M. Ibrahimovica

dio ul. .LM.Irca

Srebrenic¢kog odreda

dio ul. Diemaludina ef. Caudevita i
Hazima Fazli¢a

spoj ulica Hasana Kiki¢a i Hazima Vikala
izgradnja raskrsnice kod ,BINGA“,
izgradnja raskrsnice kod diamije u
Cehajama,

izgradnja dijelova-priklju¢aka primarne
gradske saobracajnice,

izgradnja dijela trotoara u gradu,
nastavak izgradnje trotoara pored
magistralne ceste M 1.8. sa izgradnjom
rasvjete,

dovrSetak rekonstrukcije regionalne
ceste Srebrenik - Gracanica, dionica
Sladna - Bukva,

nastavak modernizacije saobradajnice
Srebrenik - G. Srebrenik

izrada idejnog projekta objekta "Javne
garaze" na lokaciji prema Regulacionom
planu zone "Centar",

izvodenje radova na izgradnji ulica u
makadamskoj podlozi u dijelu naselja
Bare, izmedu ul. Rukiba Sinanoviéa i
korita rijeke Tinje,

izvodenje radova na izgradnji kraka ulice
u makadamskoj podlozi tj. nastavak
ulice Hasana Kikica,

izvodenje radova na izgradnji dva kraka
ulica u makadamskoj podlozi, odnosno
spoja ulica 21. juna i NedZada Secica,
izgradnja ulice kroz ,Spahijinu nivu”
prema projektno-tehnickoj

UPRAVUJANJE OTPADNIM VODAMA |
CVRSTIM OTPADOM

Strateski cilj 3 se odnosi na realizaciju
dugoroc¢nih pravaca razvoja sistema
snabdijevanja vodom i odvodnje otpadnih
voda na cijelom podruéju opéine
Srebrenik, a u skladu sa usvojenim
Dugorocnim programom kojim su
obuhvacdena sva naselja.

Sektorski cilj 3.4. u okviru sektora zastite
Zivotne sredine:

3.4. Razvijena komunalna infrastruktura
do 2020.godine

Ishod:

- Povecano zadovoljstvo gradana
uslugom izgradnje i odrzavanja
puteva za 10 % do 2020. godine u
odnosu na 2016. godinu;

- Povecano zadovoljstvo gradana
uslugama izgradnje i odrzavanja
javne rasvjete u ciljanim naseljima za
20 % do 2020 u odnosu na 2016.

Indikator:
- Nivo zadovoljstva gradana uslugom
izgradnje i odrZavanja puteva;
- Nivo zadovoljstva gradana uslugama
izgradnje i odrZavanja javne rasvjete
u ciljanim naseljima
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dokumentaciji,

21. izvodenje  radova na odvodhnji
povriinskih voda u ulicama DZ. Bijedica,
I.M.Irca, Kiseljacka i Rukiba Sinanovica.

STRATESKI CIU 3:

UNAPRIJEPENO VODOSNABDIJEVANIE,
UPRAVUANIJE OTPADNIM VODAMA |
CVRSTIM OTPADOM

Strateski cilj 3 se odnosi na realizaciju
dugorocnih pravaca razvoja sistema
snabdijevanja vodom i odvodnje otpadnih
voda na cijelom podrucju opcine
Srebrenik, a u skladu sa usvojenim
Dugorocnim programom kojim su
obuhvacéena sva naselja.

Godisnji cilj 4:

Kontinuirano provoditi aktivnosti na

uredenju i poboljSanju stanja u oblasti

zastite okolisa

Ishod:

1. rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa za
novu lokaciju deponije,odnosno transfer
stanicu sa reciklaznim pogonom,

2. izrada projektno - tehnicke
dokumentacije i izvodenje radova na
novoj lokaciji deponije (transfer stanice)
i potrebne infrastrukture

3. uorganizaciji JP "9. Septembar" d.d.
Srebrenik i komunalne inspekcije
intezivirati aktivnosti na proSirenju i
organizovanom odvozu komunalnog

Sektorski cilj 3.2. u okviru sektora zastite
Zivotne sredine:

3.2. Uspostavljen sistem za organizovano
sakupljanje i razvrstavanje otpada do

otpada na podrudju cijele opéine, te 2020. godine
razvoja selektivnog prikupljanja otpada,
4. izrada projekta "Park prirode" i sr zone Ishod:

na lokalitetu Majevice, - Nema negativnih utjecaja na okolis

5. u saradnji sa Vladom TK uklanjanje svih usljed nepropisnog zbrinjavanja
divljih deponija oko puteva i rije¢nih otpada na lokaciji ,Babunovi¢i” do
tokova, 2017.godine.

6. nastavak organizovanjasalJP ,9 - Smanjeni transportni troskovi odvoza
Septembar” i JU , Veterinarska stanica” otpada na regionalnu deponiju za
aktivnosti oko propisnog zbrinjavanja 30% do 2020. godine u odnosu na
pasa lutalica u skladu sa Zakonom o 2016. godinu
zastiti i dobrobiti Zivotinja, - Ostvaren ukupan prihod od prodaje

7. izradaizmjena i dopuna LEAP-a sekundarnih sirovina od cca 25.000

8. realizacija dijela aktivnosti planiranih KM u periodu 2016-2020.

LEAP-om, tj. aktivnosti sa NVO i
$kolskim sekcijama na eko projektima,
te redovnog proljetnog Cisé¢enja
podrucja opc€ine.

Indikator:

Utjecaj na okoli$ usljed nepropisnog
zbrinjavanja otpada na lokaciji
»Babunovici“,

Transportni troskovi odvoza otpada na
regionalnu deponiju, Prihod od
prodaje sekundarnih sirovina

4, SLUZBA ZA GEODETSKE | IMOVINSKO ~ PRAVNE POSLOVE

Odrzavanje premjera i katastra zemljista u okviru kojeg ¢e se rjesavati sljededi zahtjevi:

1. izdavanje podataka iz katastra zemljista novog premjera (posjedovni listovi,
identifikacije,uvjerenja i dr.),

2. Cijepanje parcela po zahtjevima stranaka,

3. uuplanjenje objekata po zahtjevima stranaka,
i. uknjizba i prenos prava posjeda na nekretninama po zahtjevima stranaka,
ii. izdavanje podataka iz arhive i katastra zemljista starog premjera.

4. Provodenje postupaka upisa prava na nekretninama u katastar zemljista,

5. Postupanje po zahtjevima fiziekih i pravnih lica u slu€ajevima utvrdivanja greSaka u evidencijama novog
premjera.

6. AZuriranje digitalnog plana op¢ine Srebrenik za 10 katastarskih op¢ina,

kopije planova,



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
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Pripremanje podataka o nekretninama za potrebe ZK ureda Op¢inskog suda radi usaglasavanja podataka o
nekretninama iz katastra i zemljidne knjige i uspostave jedinstvene evidencije o nekretninama za katastarske
opéine Donji Srebrenik i Gornji Srebrenik,

Provodenje pripremnih poslova za realizaciju Sporazuma o zajednickoj implementaciji aktivnosti na
sistemskom aZuriranju podataka o nekretninama katastra i zemljiSne knjige za k.0.Srebrenik grad,

lzrada "A" listova po zahtjevima stranaka radi usagladavanja katastarskih podataka sa podacima zemljidne
knjige (gruntovnice) u k.o. koje su izvan postupka uspostave jedinstvene evidencije,

Odrzavanje katastra podzemnih instalacija i komunalnih uredaja u smislu njihovog snimanja i evidentiranja na
planovima na osnovu podataka snimanja obavljenog od strane Sluzbe kao i na osnovu zaprimljenih elaborata
o obavljenom snimanju podzemnih instalacija i komunalnih uredaja od strane drugih pravnih i fizickih lica
ovlastenih za te poslove,

Obavljanje geodetskih poslova u svrhu parcelacije gradevinskog zemljiSta prema prostorno-planskoj
dokumentaciji i Programu uredenja gradevinskog zemljista za 2018. godinu,

Provodenje postupaka u rje$avanju imovinsko-pravnih odnosa na gradevinskom zemljiStu u skladu sa
Programom uredenja gradevinskog zemljista za 2018. godinu,

Provodenje postupaka u rje$avanju imovinsko-pravnih odnosa na nekretninama u slucajevima eksproprijacije
i deeksproprijacije nekretnina,

Obavljanje geodetskih poslova u realizaciji infrastrukturnih projekata prema Programu izgradnje
infrastrukture na podru¢ju Op¢ine Srebrenik u 2018. godini,

RjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa u realizaciji infrastrukturnih projekata prema Programu izgradnje
infrastrukture na podrucju Opcine Srebrenik u 2018. godini,

Obavljanje geodetskih poslova i rje$avanje imovinsko-pravnih odnosa u predmetima drugih op¢inskih sluzbi,
pravobraniladtva, kantonalnih, federalnih i driavnih organa i sluZbi, tuZilastava i sudova, javnih preduzeca i
ustanova i dr. u 2018. godini.

Poslovi provodenja postupaka licitacije i neposredne pogodbe na nekretninama u vlasnistvu op¢ine,

Poslovi na pripremi materijala prema Programu rada Opéinskog vije¢a Srebrenik za 2018. godinu iz
nadleZnosti ove SluZbe:

Rjedenja i Zakljuéci o ostvarivanju prava na nekretninama (utvrdivanje javnog interesa i dr.),

i. Odluka o prodaji nekretnina u vlasnistvo Opcine Srebrenik,

Odluke o utvrdivanju prosjeéne konaéne gradevinske cijene 1m2 korisne stambene povrsine na podrucju
opcine Srebrenik za 2017. godinu,

lzvjestaja o radu SluZbe.

Obavljanje i drugih poslova iz oblasti koje su u nadleZnosti ove sluzbe po zahtjevima fizickih i pravnih lica.

SLUZBA ZA FINANSIJE | INSPEKCIJSKI NADZOR

5.1. Odsjek za finansije

A)

B)

Priprema i izrada normativno - pravnih akata za Op¢insko vijece iz nadleznosti rada Odsjeka i to kako slijedi:
Odluka o budZetu opéine Srebrenik za 2018. godinu,

Odluka o izvr$avanju budZeta za 2018. godinu,

lzvjedtaj o izvr§enom popisu imovine opéine Srebrenik sa stanjem na dan 31.12.2017. godine,

Izvjestaj o izvrienju budZeta opéine Srebrenik za period 01.01.2017 - 31.12.2017. godine,

izvjestaj o provedenim aktivnostima na trezorskom poslovanju,

Odluka o usvajanju godidnjeg obra¢una budZeta opcine Srebrenik za 2017. godinu.

lzvjestaj o izvr$enju budZeta opcine Srebrenik za period 01.01.- 31.03.2018. godine.

lzvjestaj o izvr$enju budZeta opcine Srebrenik za period 01.01.- 30.06.2018. godine.

Izvjestaj o izvréenju budZeta opéine Srebrenik za period 01.01.- 30.09.2018. godine.

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o budZetu opcine Srebrenik za 2018. godinu,

Nacrt Odluke o budZetu opcine Srebrenik za 2019. godinu,

Dokument okvirnog budZeta opcine Srebrenik za period 2019. — 2021. godina,

Nacrt Odluke o izvr$avanju budZeta opcine Srebrenik za 2019. godinu,

Prijedlog Odluke o budZetu opcine Srebrenik za 2019. godinu,

Prijedlog Odluke o izvrS§avanju budZeta opcine Srebrenik za 2019. godinu,

Poduzimanje odgovarajucih mjera i aktivnosti radi efikasnijeg rada odsjeka, odnosno izrada pravilnika,
procedura i uputstava u vezi sa poslovima i zadacima iz nadleZnosti ove Sluzbe u skladu sa Smjernicama za
uspostavu i jatanje interne kontrole kod budZetskih korisnika i Zakona o budZetima u FBiH,
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C) Aktivnosti oko priprema za uvodenje trezorskog poslovanja u opcini u skladu sa zakonom propisanim
procedurama,

5.2. Odsjek za inspekcijski nadzor
A) Priprema iizrada normativno - pravnih akata za Op¢insko vijece iz nadleZnosti rada Odsjeka i to kako slijedi:
¢ Informacija o radu op¢inskih inspekcija za 2018. godinu.
B) ostale aktivnosti

e Nastavak zapoletih aktivnosti na preventivnim i kontrolnim postupcima u vezi sveobuhvatnijeg
ukljucivanja korisnika usluga sa podrucja cijele opéine u organizovani odvoz krutog otpada u cilju
smanjenja broja divljih deponija i zastite Zivotne sredine,

e Vodenje aktivnosti na preventivnim i kontrolnim postupcima u vezi bespravne gradnje objekata i to u
ranim fazama bespravne gradnje (zemljani i pripremni radovi) kako bi se suzbila odnosno sprijecila
bespravna gradnja, sa Sto manjim posljedicama za investitora,

e Putem sredstava informisanja i sastanaka sa predstavnicima MZ raditi na informisanju i upoznavanju
stanovnistva o aktivnostima u procesu zakonitog gradenja, davanja konkretnih savjeta i podsticanja
postivanja zakona, a posebno u vezi odredbi vaZeceg Zakona o uvjetima i postupku bespravno izgradenih
gradevina.

6. SLUZBA ZA PODUZETNISTVO, LOKALNI RAZVOJ | INVESTICIJE

U vrenju poslova i zadataka iz svog djelokruga rada, utvrdenih u Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbi za upravu Opdcine Srebrenik, Sluzba za poduzetnistvo, lokalni razvoj i investicije je svoj Program rada za 2018.
godinu zasnovala u skladu sa Programom rada Opcinskog nacelnika i Programom rada Opcinskog vijeca.,

VEZA SA
PROGRAMOM
e | RADANACELNIKAI
- ' . ~ VEZA SA STRATEGIJOM o DRUGIM e
GODISNJI CILEVI SLUZBE R G RR ARSI
‘ , : Sektorski ciljevi i ishodi DOKUMENTIMA

(Relevantni
segmenti) .

1. Priprema i izrada normativno-pravnih akata Budzet opdine za
za Opcinsko vijece u vezi sa lokalnim . 2018. godinu
razvojem : STRATESKI CILJ 1:

2. Ostale aktivnosti:

e |[straZivanje i utvrdivanje mogucih izvora
finansiranja, davanja informacija unutar
Opéine te javnim ustanovama i
preduzeéima o] mogucnostima
apliciranja na javne pozive domadih i
stranih donatora, kao i o uslovima

. Plan kapitalnih
OSIGURAN DINAMICAN PRIVREDNI RAST | investicija

OPCINE SREBRENIK

Plan javnih nabavki

apliciranja; SEKTORSKI CILJ

e Ostvarivanje saradnje sa nadleinim
ustanovama i institucijama na
opéinskom, regionalnom i Program rada
medunarodnom  nivou, nevladinim 1.1. Stvgren povoljni poslovni ambijent u Op¢inskog na&elnika
organizacijama, raznim udruZenjima, a u opcini, do 2020. Godine za 2018. godinu

vezi unapredenja lokalnog ekonomskog

razvoja;
, _— .. | Ishod:
e Nastavak i proSirenje saradnje i Program izgradnje
kontavkata sa Udruzenjem privrednika, | _  povecan broj privrednih subjekata u | infrastrukture na
UdruZzenjem obrtnika i razvojnim

Opélnl za 20% do 2020. godine u podruéju opéine

agencijama, te na bazi zajednickih odnosu na 2015. godinu;

interesa i odgovornosti rjesavanje
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konkretnih pitanja od interesa za razvoj
poduzetnistva i lokalne zajednice (od
pomo¢i i podrike pojedinim privrednim
subjektima, pa do rjesavanja pitanja
raznih taksi, komunalnih naknada itd).
Identifikovanje i formulisanje prilika za
investiranje, novih trZisnih segmenata,
razvoj inovativnih rjeSenja kao odgovor
na potrebe trZista i investitora, te
proaktivan rad na privla¢enju domacih i
stranih investicija;

Kreiranje, odrZavanje i upravljanje
bazom podataka o projektima, realizaciji
projekata, investitorima i sl. kako bi se
osigurale pravovremene i pouzdane

informacije za sve zainteresovane
strane;

Odrzavanje  stalnog  kontakta sa
predstavnicima domadih i stranih
investitora, te pruZanje potrebne
strune  odnosno  administrativno-

tehnicke pomoci investitorima kao i
pripremanje prijedloga projekata za
prezentaciju potencijalnim investitorima
u svrhu podsticanja otvaranja novih
radnih mjesta;

Kontinuirano odriavanje saradnje sa
domadim i medunarodnim
organizacijama kao $to su ministarstva,
driavne, entitetske i kantonalne
direkcije i agencije te razvojne agencije
kao npr. Agencija za unapredenje
stranih investicija u BiH (FIPA), Fond za
zastitu okolisa, USAID, UNDP, BIGMEYV,
TIKA, i sl., kao i ambasadama i
konzulatima stranih zemalja u BiH, te
ambasadama i konzulatima nase drzave
u inostranstvu;

Uspostavljanje One Stop Shop usluge
koja podrazumijeva pruZanje svih
potrebnih  usluga i  informacija
privrednicima i potencijalnim
investitorima koji Zele investirati na
podruéju Srebrenika koordiniranjem
svih relevantnih aktera na podrudju
nade opcine, opcinskih sluZbi, javnih
preduzeéa i ustanova, kako bi proces
investiranja olaksali i administraciju
prilagodili poslovhom sektoru;

U saradnji sa Opcinskim nacelnikom
sprovoditi aktivnosti na uspostavljanju
lokalnog ekonomskog vije¢a (LEV) koji
treba da okupi Siroku bazu kljucnih
aktera (javni i privatni sektor,
akademska zajednica, NVO, mediji i dr.)
s ciljem koristenja strucnog znanja i
sinergije aktera za osmisljavanje i
provodenje Strategije razvoja.

- U periodu 2016-2020. Privuceno
najmanje 4 miliona KM novih
investicija u poslovnom sektoru;

- 200 novih radnih mjesta otvoreno
kao rezultat programa podsticaja i
broja poslovnih subjekata u periodu
2016-2020.

Indikator:

- Broj privrednih subjekata (preduzeca
i obrta);

- Vrijednost investicija u poslovhom
sektoru;

- Broj novih radnih mjesta.

1.2. Razvijena poljoprivredna proizvodnja
do 2020. godine

Ishod:

- Povedan broj registrovanih
poljoprivrednih obrta u oblasti
proizvodnje povrca, voca i uzgoja
stoke na 50 u 2020. godini u odnosu
na 2014. godinu;

- Povecan promet poljoprivrednih
proizvoda animalnog porijekla za
10% do 2020. godine u odnosu na
2015;

- Povecan promet poljoprivrednih
proizvoda u oblasti proizvodnje
povréa za 10% do 2020. godine u
odnosu na 2015.

Indikator:

- Broj registrovanih poljoprivrednih
obrta u oblasti proizvodnje povr¢a,
voca i uzgoja stoke;

- Promet poljoprivrednih proizvoda
animalnog porijekla mjereno u
novcu;

- Promet poljoprivrednih proizvoda u
oblasti proizvodnje povréa mjereno
u novcu.

STRATESKI CILJ 3:

UNAPRIJEDENO VODOSNABDIJEVANIE,
UPRAVLIANJE OTPADNIM VODAMA |

Srebrenik

Plan implementacije
Strategije
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Proaktivan pristup ispunjavanju kriterija
kako bi Opcina Srebrenik u narednom
periodu aplicirala za sticanje certifikata
za povoljno poslovno okruienje (BFC)
koji zahtijeva efikasnu administraciju,
transparentnu lokalnu vlast,
odgovarajuéu infrastrukturu i
partnerske  odnose sa  firmama
(sticanjem navedenog certifikata,
Op¢ina stiCe sposobnost da se
pozicionira kao napredna lokalna uprava
u jugoistonoj Evropi, te na taj nadin
osigura znacajnu podrsku od domacih i
medunarodnih institucija i donatora);
Pripremanje prijedloga projekata u
oblasti lokalnog ekonomskog razvoja,
apliciranje na javne pozive domaéih i
medunarodnih institucija i organizacija,
te pripremanje promotivnih materijala,
publikacija, vodi¢a, brosura i ostalih
materijala;

Aktivno unapredenje razvoja turizma
(izletista, sportske i pjesacke staze,
igralita za djecu, lokacije za sjedenje,
mini  sportski tereni u prirodno
obradenom materijalu i sl.) na podrudju

Srebrenika ukljucujudi sve
zainteresovane aktere, javne ustanove,
mjesne zajednice, nevladine

organizacije te zainteresovane lokalne
privrednike kao i eventualne investitore.
Prou¢avanje  propisa vezanih za
samostalno poduzetniStvo i pruZanje
informacija o osnivanju i obavljanju
samostalnih  radnji i  djelatnosti
zainteresovanim strankama;
Ucestvovanje u postupku izdavanja
odobrenja za rad i prestanku rada
samostalnih radnji i djelatnosti i drugih
promjena koje se deSavaju u radu
samostalnih poduzetnika, a u skladu sa
vaze¢im zakonskim propisima;
Ucestvovanje u postupku izdavanja
riedenja o utvrdivanja minimalno-
tehnicke opremljenosti poslovnih
prostora za obavljanje djelatnosti
pravnih i fizickih lica, a u skladu sa
vaZecim zakonskim propisima;

lzdavanja  uvjerenja iz sluZbene
evidencije (registri samostalnih
poduzetnika);

Ulestvovanje u izradi izvjedtaja,
informacija, odluka i slicno iz svoje
nadleZnosti u skladu sa internim i
eksternim zahtjevima;

Priprema odgovora na vijeéni¢ka pitanja
iz oblasti poduzetnistva;

CVRSTIM OTPADOM

SEKTORSKI CILJEVI

3.1. lzgradeni sistemi vodosnabdijevanja,

vew 2

odvodnje i preciSéavanja otpadnih voda
do 2020. Godine

Ishod:

- Osigurano kontinuirano
snabdijevanje vodom za pice za 70%
domacinstava na cijelom podrudju
opcine do kraja 2020. godine,

- Osigurana odvodnja fekalnih voda
kanalizacionimsistemom za 50%
domacinstava na cijelom podruéju
opcine do kraja 2020. godine;

- Do kraja 2020. godine, 50%
domadinstava, koja nisu prikljuéena
na sistem javne kanalizacije,i na
propisno lzgradene septicke jame,

- Smanjeno zagadenje vodotokova
otpadnim vodama za 20% do 2020.
godine u odnosuna 2016.godinu,

- Smanjena povrsina zemljiSta koje je
ugrozeno poplavama za 90% do kraja
2020. godine u odnosu na 2015.
Godinu

Indikator:

- Broj domacinstava na podruéju
opcine za koje je osigurano
kontinuirano snabdijevanje vodom
za pice;

- Brojdomacinstavaza koje je
osigurana odvodnja fekalnih voda
kanalizacionim sistemom;

- Broj domacinstava koji ima propisno
izgradene septicke jame;

- Stepen zagadenja vodotokova
otpadnim vodama;

- Povrdina zemljiSta koje je ugrozeno
poplavama u ha

3.2. Uspostavljen sistem za organizovano
sakupljanje i razvrstavanje otpada do
2020. godine
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Obavljanje drugih poslova iz oblasti
poduzetnistva za koje se ukaZe potreba
u narednom periodu.

1.

Priprema i izrada normativno-pravnih akata
za Opéinsko vijeée u vezi sa djelatnoscu
poljoprivrede:

Program podsticaja u poljoprivredi iz
budZeta opcine Srebrenik za 2017.
godinu;

Program mjera zdravstvene zastite
Zivotinja na podrudju opcine Srebrenik
za 2017. godinu;

Informacija o stanju u oblasti
poljopriredne proizvodnje na podrucju
opcine Srebrenik za 2017. godinu;
lzvie$taj o radu JP ,Veterinarska
stanica” Srebrenik za 2016. godinu;
Informacija o gazdovanju 3umama i
stanju Suma na podrucju opcine
Srebrenik za 2016/2017. godinu;
Informacija o gazdovanju lovnim
podrugjima opéine  Srebrenik za
2016/2017. godinu;

Informacija u oblasti vodosnabdijevanja
na podrudju opéine za 2016. godinu;
Informacija o) stanju sanitarne
ispravnosti vode za pi¢e na podrudju
op¢ine Srebrenik za 2016. godinu.

Ostale aktivnosti:

Provodenje  mjera  podsticaja u
poljoprivredi u skladu sa budietom za
2017. godinu;

Nastavak registracije poljoprivrednih
proizvodaca u odgovarajuce registre uz
odrZavanje baza podataka;
Organizovanje edukacija i pruZanje
struéne pomodi u proizvodnjama hrane
za trzita sa malih posjeda u cilju
formiranja sto veceg broja
specijalizovanih  trZi¥no orijentisanih
poljoprivrednih gazdinstava;

Planiranje i provodenje preventivne
mjere zastite Zivotinja;

PruZanje pomoci svim zainteresovanim
poljoprivrednim proizvodacima u
realizaciji povoljnih kreditnih sredstava i
poticaja za primarnu proizvodnju.

Ishod:

- Nema negativnih utjecaja na okoli$
usljed nepropisnog zbrinjavanja
otpada na lokaciji ,,Babunovi¢i“ do
2017.godine.

- Smanjeni transportni troskovi odvoza
otpada na regionalnu deponiju za
30% do 2020. godine u odnosu na
2016. godinu

- Ostvaren ukupan prihod od prodaje
sekundarnih sirovina od cca 25.000
KM u periodu 2016-2020.

Indikator:

- Utjecaj na okolis usljed nepropisnog
zbrinjavanja otpada na lokaciji
,Babunovidi“,

- Transportni troskovi odvoza otpada na
regionalnu deponiju, Prihod od
prodaje sekundarnih sirovina

3.3. Unaprijeden sistem zastite zagadenja
zraka od individualnih kotlovnica u gradu
Srebreniku do 2020. Godine

Ishod:

Smanjenje zagadenja zraka (parametri
S02i

PM2,5) u gradskom centru u sezoni
grijanja u prosjeku za 20 % u periodu
2016-2020. godina u odnosu na period
2006-2015. Godina

Indikator:

Stepen zagadenja zraka u zimskom
periodu

BudZet opcine za
2018. godinu

Plan kapitalnih
investicija

Plan javnih nabavki

Program rada
Op¢inskog nacelnika
za 2018. godinu

Program izgradnje
infrastrukture na
podrudju opcine
Srebrenik

Plan implementacije
Strategije
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Znacajni projekti Cija je realizacija u toku ili ¢e BudzZet opcine za

realizacija biti zapoceta u 2018. godini: 2018. godinu

1. Ruralne zajednice povezane pozitivnom
energijom - COMPOSE (INTERREG MED
PROGRAMME EU);

2. Projekat Lokalni integrisani razvoj (LID - Plan kapitalnih

UNDP): investicija
e Povelanje EE u objektu JU SRC
Srebrenik;
e Podrska zapodljavanju kroz javne radove Plan javnih nabavki

za dugorofno nezaposlene i socijalno
ugroZene kategorije stanovnistva;
3. lzgradnja regulacije korita rijeke Tinje

izvodenjem prokopa nizvodno od Kopriéa Program rada
mosta do u$ca Fackinog potoka (IPA 2014 Op¢inskog natelnika
FLOOD RECOVERY); za 2018. godinu

4. Nastavak projekta regulacije i sanacije
korita rijeke Tinje u MP: Srebrenik, Tinja,
D.Potok i Spionica;

5. Nastavak projekata vodosnabdijevanja
mjesnih podrucja opcine Srebrenik;

6. lzrada projektno-tehnicke dokumentacije i

Program izgradnje
infrastrukture na
podrudju opéine

izgradnja anaerobnih predistace otpadnih Srebrenik

voda na podrucju op¢ine Srebrenik;
7. lzrada i uvodenje bunara B-5 u sistem

vodosnabdijevanja op¢ine Srebrenik; Plan implementacije
8. Nastavak projekata izgradnje putne Strategije

infrastrukture na podrudju opcine Srebrenik

7. OPCINSKA SLUZBA CIVILNE ZASTITE

Sluzba za Civilnu zastitu djeluju u okviru dva odsjeka i to: Odsjek za civilnu zastitu i Odsjek za zastitu od pozara i
vatrogastvo. U sklopu odsjeka za civilnu zastitu funkcioniSe operativni centar CZ, sa jednim uposlenikom. Pokrivenost
rada centra je radnim danom od 07,30 do 16,00. Preostalo vrijeme pokriva se preusmjeravanjem telefona na
Kantonalni operativni centar CZ u Tuzli, odnosno profesionalnom vatrogasnom jedinicom Srebrenik putem svojih
dispecera. Zastita od poZara na podrucju opcine Srebrenik je organizovana tako Sto djeluju:profesionalna vatrogasna
jedinica opéine Srebrenik kao snaga prvog odgovora i vatrogasna jedinica vatrogasnog drustva Srebrenik kao snaga
drugog odgovora. Ove jedinice operativno pokrivaju cijelu teritoriju op¢ine Srebrenik, svaka iz svoje nadleznosti.

Sjediste ove dvije jedinice je u Srebreniku u Vatrogasnom domu. Profesionalnu vatrogasnu jedinicu ¢ini ukupno 13
profesionalnih vatrogasaca, dok vatrogasna jedinica vatrogasnog drustva trenutno broji 21 dobrovoljna vatrogasca.
Profesionalna vatrogasna jedinica ima organizovano stalno deZurstvo.

U planskom periodu potrebno je voditi aktivnosti na omasovljenju dobrovoljnog vatrogastva u sklopu postojeéeg
Vatrogasnog drustva i formiranje novih Vatrogasnih drustava u skladu sa Zakonom i planom zastite od poZara opcine
Srebrenik kao i popuni PVJ u skladu sa Zakonom i Planom zastite od poZara opcine Srebrenik.

U 2017.godini Sluzba za civilnu zastitu ima nekoliko proriteta od kojih su najvainiji:
o |zvrsiti imenovanje povjerenika CZ u mjesnim zajednicama;
e Obrazovanje jedinice civilne zastite opée namjene Opcine u formaciji voda;
e Obezbjedenje adekvatnih  smjeStajnih  kapaciteta struktura civilne zaStite kroz izgradnjui
rekontrukcijuvatrogasnog doma;
¢ Jatanje spasilalkih kapaciteta sluZbi zastite i spasavanja kroz njihovo materijalno tehni¢tko opremanje, obuku i
vjeibe.
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GODISNJI CILJEVI SLUZBE /
uol

VEZA SA STRATEGIJOM
Sektorski ciljevi i ishodi

VEZA SA PROGRAMOM RADA
NACELNIKA | DRUGIM PROGRAMSKIM
DOKUMENTIMA

Godignji cilj 2:

Jacanje kapaciteta sluzbi
zastite i spasavanja

Ishodi:

-Nabavka polovnih vozila
-Nabavka specijalne zastitne
opreme

-lzgradnja i rekonstrukcija
vatrogasnog doma

Sektorski cilj: Do 2019. godine pobolj$ati
sigurnost gradana i njihove imovine kroz
unaprijedenje infrastrukture i stvaranja
uslova za smanjenje broja nesreca i broja
drustveno neprihvatljivog ponasanja za
20%.

Ishod: Povecdanje kvaliteta
struktura civilne zastiteza 20%.

intervencija

Program rada op¢inskog nacelnika za
2018 godinu.

Program razvoja zastite i spaSavanja
2016.-2021.godine

Plan koriStenja sredstava posebne
naknade za zastitu od prirodnih i drugih
nesreéa

Godisniji cilj 4:

Otklanjanje posljedica
prirodnih nesreéa

Ishodi:

-Jacanje svijesti gradana i
pravnih lica o znacaju
provodenja preventivne
zastite

Sektorski cilj: Do 2019. godine poboljsati
sigurnost gradana kroz . unaprijedenje
infrastrukture i stvaranja uslova za
smanjenje broja nesreca i broja drustveno
neprihvatljivog ponasanja za 20%.

Ishod:

-obiljeZen 1. Mart-dan civilne zastite
-obiljezeni mjeseci zastite od poZara (maj-
oktobar)

-izvéena obuka gradana i pravnih lica
-izvrSena vjeZba civilne zastite

-izrada i podjela edukacijskih materijala s
posebnim osvrtom na ranjive kategorije
stanovnistva.

Program rada opcinskog nacelnika za
2018 godinu.

Program razvoja zastite i spaSavanja
2016.-2021.godine

Plan koriStenja sredstava posebne
naknade za zastitu od prirodnih i drugih
nesreca.

BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON
OPCINA SREBRENIK
-Op¢cinski nacelnik-

Broj: 07-598/18
Datum: 30.04.2018.

OPCINSKI NACELNIK

dr.sci. Omerovié Nihad, s.r.
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