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Na osnovu ¢lana 74. Zakona o drZzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (“SluZbene novine TK-
a”, broj: 7/17, 10/17, 10/18 i 14/18), gradonacelnik, objavljuj e:

JAVNI OGLAS

za popunu upraznjenih radnih mjesta namjeStenika u Gradu Srebreniku, na neodredeno vrijeme,
ito:

01. visi referent za obracun placa i drugih naknada u Sluzbi za finansije i inspekcijski nadzor
....... 1 (jedan) izvrsilac

02. visi referent na poslovima upisa promjena u katastarskom operatu katastra nekretnina u
Sluzbi za geodetske i imovinsko-pravne poslove ....... 1 (jedan) izvrSilac

01. Opis poslova: prikupljanje, sredivanje i obrada podataka koji se odnose na place i druga
primanja drzavnih sluZbenika, namjeStenika 1 drugih zaposlenika u Gradu Srebreniku;
obracunavanje placa, poreza i doprinosa iz placa i drugih naknada za sve zaposelne u Gradu
Srebrenik; vodenje sluzbenih evidencija o placama i1 drugim naknadama i izdavanje uvjerenja o
istim; sredivanje i obrada podataka i dostavljanje istih statistici i drugim organima i institucijama;
obracun 1 isplata naknada i poreza gradskim vije¢nicima za prisustvo sjednicama Gradskog vijeca;
obracun i isplata naknada i poreza za ¢lanove gradskih komisija; obracun i isplata stipendija za
ucenike i studente; obracun i uplata doprinosa zdravstvenog osiguranja za lica preko 65. godina;
obavlja 1 druge poslove po nalogu Sefa odsjeka i pomoé¢nika gradonacelnika; odgovoran je za
pravilnost, zakonitost i blagovremenost izvrSenja postavljenih poslova i zadataka neposrednom
rukovodiocu.

02. Opis poslova: vrs$i provodenje promjena u operatu katastra zemljista; vrs$i provodenje
promjena u posjedovnim listovima po katastarskim opc¢inama; vr§i provodenje promjena u
abecednom pregledu posjednika; vrsi provodenje i drugih promjena u katastarskom operatu; vrsi
sastavljanje godiSnjih statistickih izvjeStaja o promjenama za Federalnu geodetsku upravu i druge
organe; vrsi dostavu rjeSenja o promjenama dostavnoj sluzbi; vrsi arhiviranje dokumentacije
katastarskog operata; vr$i aZuriranje i odrZavanje digitalnog plana Grada Srebrenika; ucestvuje u
poslovima harmonizacije i azuriranja podataka novog i starog premjera u skladu sa projektom
uspostavljanja jedinstvene evidencije o nekretninama; vrsi i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca.

Opéi uvjeti za poziciju 01. i 02.

Pored opc¢ih uvjeta predvidenim ¢lanom 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
(drzavljanstvo BiH, punoljetstvo, opa zdravstvena sposobnost, vrsta i stepen Skolske spreme, da u
posljedne dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini, da nije obuhvaden
odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine), kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete
utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji, i to:

Za poziciju 01.
SSS/IV stepen srednje stru¢ne spreme (ekonomska, upravna, ili gimnazija), polozen stru¢ni ispit za
namjeStenike za rad u organima drzavne sluzbe, najmanje deset (10) mjeseci radnog staza u struci



ostvarenog poslije zavrSene navedene srednje Skole i poznavanje rada na ra¢unaru.

Za poziciju 02.

SSS/IV stepen stru¢ne spreme geodetskog smjera, poloZen stru¢ni ispit za namjeStenike za rad u
organima drzavne sluzbe, najmanje deset (10) mjeseci radnog staza u struci ostvarenog poslije
zavrsene navedene srednje Skole 1 poznavanje rada na racunaru.

POTREBNA DOKUMENTA
Uz prijavu na javni oglas sa kratkom biografijom 1 kontakt podacima, kandidati su duzni dostaviti
sljede¢a dokumenta (orginali ili ovjerene fotokopije), i to:

1. uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci) ili fotokopiju li¢ne karte i CIPS-ov

obrazac,

. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

. svjedocanstvo o zavrSenoj srednjoj Skoli,

. uvjerenje o radnom stazu u struci,

. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,

. dokaz (uvjerenje ili potvrda) o poznavanju rada na ra¢unaru,

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

. ovjerenu izjavu kandidata da u posljedne dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije
otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u Bosni
i Hercegovine.

9. ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne 1 Hercegovine.
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Napomena: u razmatranje ¢e se uzeti 1 prijave kandidata koji nemaju poloZen strucni ispit, s
tim da su duzni ukoliko budu primljeni u radni odnos, u roku od Sest mjeseci od dana prijema poloziti
struni ispit.

Kandidati koji budu izabrani duzni su dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, neposredno pred stupanje u radni odnos.

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama “Oslobodenje” i
sluzbenoj web stranici Grada Srebrenika.

Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti neposrednim putem ili
putem poste /preporuceno/ na adresu: Grad Srebrenik ul. Varoskih polja bb, 75350 Srebrenik, sa
naznakom “za provodenje javnog oglasa za popunu upraZnjenog radnog mjesta namjeStenika
(navesti naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje) - ne otvaraj”.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

GRADONACELNIK:

Dr. sci. Nihad Omerovié



